POSTOVE = ZVESTI

CASOPIS ZAMESTNANCOV SLOVENSKEJ POSTY NOVEMBER 2016
TEMA GiSLA AKTUALNE
Rozhovor Finale Sportovych hier
s Ivanou Slovenskej posty 2016
Pinosovou v Liptovskom Jane

Citajte viac nastranach10-15

Oceneni

/000 (& stnanci
Pocas oslav Svetoveho dna
z Ol posty sme spoznali vitazku ankety
/amestnanec roka




POSTOVE = ZVESTI 3/2016

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

PRODUKTY A SLUZBY PRODUKTY A SLUZBY

KezZmarcania sa tesia
z modernej posty
v pamiatkovej zone mesta

Slovenska posta otvorila v polovici septembra zrekonstruovanu postu v pa-
miatkove] zone Kezmarku. Po necelych 6smych mesiacoch stavebnych a

rekonstrukenych prac tu budd moct obyvatelia Kezmarku, okolitych obciale gj

navstevnicivyuzivat postove, balikove a financné sluzby v novych modernych,
Klimatizovanych a bezbariérovych priestoroch.

V hodnoteni
+STAFFINO“ sme obstali

V obdobiod maja do augusta 2016 prebiehala na 35 vybra-
nych postach pilotna prevadzka hodnotiaceho systemu Staf-
fino. Zakaznicipdst malimoznost hodnotit vybrane prevadzky
prostrednictvom mobilnej aplikacie Staffino alebo cez web
stranku wwwistaffinosk v 5 kategoriach: Ochota a pristup,
Rychlost vybavenia, Priestory posty, Penazné sluzby a Listove
a balikove sluzby. Okrem tychto zékladnych kategorii boli
zakaznici, drzitelia Postovych kariet, osloveni aj e-mailovou
formou na hodnotenie sluzby Elektronické oznamovanie

biehajti v objekte Posty Zeliezovce. Je pre nas dolezité,
aby sa klienti, ale aj nasi zamestnanci, citili na poste
komfortne,“uviedol generalny riaditel Slovenskej posty

UZ 30 000
zakaznikov
vyuziva sluzbu
Elektronicke
oznamovanie
zasielok

O tom, ze zakaznikov nasa novaesluz-
baoslovila, svedciaj fakt, ze zanecelych
8 mesiacov sme zaregistrovali 30 000
ziadosti o jej zriadenie. Od februara
2016 drzitelia, zltych postovych kariet”
namiesto tradi¢nych ,zltych listkov”
maozu vyuzivat novu modernu formu
oznamenia zapisanych zasielok a vel-
kych obycCajnychlistov prostrednictvom
sms-ky a/alebo e-mailu. Adresati zasie-
lok m6zu o aktivaciu sluzby poziadat na
ktorejkolvek poste vyplnenim jednodu-
chého tlaciva. Nasledne

budu dostavat informacie

0 dodavani a ulozeni za-

sielok prostrednictvom

sms-ky a/alebo emailu.

zasielok a produktu SIPO poistenie.

ielom zberu hodnoteni bolo
ziskanie spatnej vazby od za-
kaznikov formou podakovania

alebo pripomienky s moznym navrhom
ZlepSenianasich produktov a sluzieb.

Pocas 3 mesiacov sme ziskali cel-

kovo 1882 hodnoteni, z Eoho bolo az

77% pozitivnych. Najviac pozitivhe

hodnotenou postou sa stala

Posta Spisska Nova Ves 1,

za ktorou nezaostavala ani

Posta Bardejov 1 ¢i Posta

Nové Zamky 1. Najviac po-

dakovani ziskala kategoria

Ochota a pristup nasich za-

mestnancoy, v ramci ktorej

zakaznici zaslali pochvaly

konkrétnym nasim zamest-

nancom aj napriek tomu,

ze nemali zverejnené mena. Negativne
vnimanou kategoriou bola Rychlost
vybavenia, ktoru klienti hodnotili vyssim
poctom pripomienok nez podakovani.

Najviac hodnotenou sluzbou bola
novamoderna formaoznamenia zasie-
lok —Elektronické oznamovanie zasielok
s poctom hodnoteni 552. Za najpozitiv-
nejSie hodnotenu kategoriu povazuieme
SIPO poistenie, kde sme ziskali az 95%
kladnych hodnoteni.

Velka vdaka patri najjna vam, nasim
zamestnancom, ktori ste sa podielalina
dosiahnuti tohto pozitivneho vysledku.
Odnovembra 2016 bude tento moderny
sposob hodnotenia sluzieb a pobociek
rozsireny na 180 post. Verime, ze tym-
toprispejeme k zlepSeniunasich sluzieb
ak spokojnostinasich zakaznikov.
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Slavnostné otvorenie posty
vKezmarku.

Pasku prestrihla riaditelka
sekcie spravy majetku

SP Veronika Kopcokova
a primator KeZmarku Jan
Ferencak.

Vpravo: Interier modernej
posty KeZzmarok 1.

vensku uspesne pokracuje. Budova v Kez-

marku presla kompletnou rekonstrukciou
averim, Ze zakaznici nielenze vybavia svoje pozZiadavky
rychlo, ale budli sa v priestoroch tejto posty citit priiem-
ne. Pocas tohto roka v sulade s investicnym planom pre
rok 2016 posta realizovala rekonStrukciu Posty Velké
Kapusany, Posty Lucenec 3, Posty Rimavska Sobota
a Posty Lozorno. Stavebné a rekonstrukcné prace pre-

S om rad, Ze rekonstrukcia post po celom Slo-

Robert Galik.

O potrebe rekonstrukcie posty v Kezmarku a jej do-
leZitosti pre mesto a okolie rokovala aj VIada Slovenskej
republiky vianiv auguste, ajej oprava patrilamedzi priority
Slovenskej posty a Ministerstva dopravy, vystavby are-
gionalnehorozvoja SR.

Priestory kezmarskej posty, ktora sidlivbudove z roku
1967, preslikompletnou rekonstrukciou. Stavebné prace,
ktoré zacali koncom januara tohto roku, prebiehali nie-
len v interiéri (nova podlaha, vstupné a bezpecnostné
dvere, kazetovy podhlad, omietky, elektrické rozvody),
zrekonstruovanaje aj strecha, fasada budovy a pribudlo
aj prestreSenie nakladacej rampy. Pocas rekonstrukcie
samyslelo ajnakomfort klientov, novinkou je klimatizacia
postovej haly abezbariérovy pristup.

Posta na ulici Mucenikov 2 v Kezmarku ponuka za-
kaznikom sluzby v deviatich priehradkach poskytuju-
cichlistové a balikove sluzby, penazné afinanéné sluzby,
sluzby Postovejbanky, ako aj predaj postovych znamok,
dennej a periodickej tlace, predaj zrebov a tovaru Post
shop, sluzby Wester Union a Ticketportalu.,,Obcania si
na tejto poste budu moct vybavit aj elektronické sluzby,
ako vypis zobchodného registra, vypis z registra trestov
a vypis z listu viastnictva na pravne ucely. V roku 2015
obsluzila Posta Kezmarok 1viac ako 202 tisic klientov,
doplnil riaditeliseku pobockovej siete aretailoveho pre-
daja Jozef Kiss.
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Prist veciam na klb ma bavi

Pred prichodom na Slovensku postu manazovala stovky zamestnancov vo velkych
spolocnostiach. Hovorl ze na jej praci je najzaujimavejsia prave jej pestrost. Na po-
Ste je podpredsedniéka Predstavenstva ariaditelka Useku generalneho
riaditela a financii lvana Pinosova vsak doslova doma. Jejmama bola doruco-
vatelka v Binovciach a postarsky chlebik sivyskisala aj paniriaditelka. Dorucovala
posty, triedila zasielky, chodila na nocne pocas jedneho roka ako brigadnicka.

Ste jedinou Zenskou zastupkynou Predstavenstva
SP, aké to pre Vas ako Zenuje? Ako sa v muzskej pre-
sile citite?

Nevnimam pracu v muzskom prostredi ako konku-
rencnu, ale ani ako vyhodu. Napokon pracujem v takychto
kolektivoch uz od svojich 34 rokov, takze to beriem ako fakt.
Kazdy, kto chce nieco dosiahnut, musina sebe pracovat, Ci
uz po osobnostnejalebo pracovnej stranke aje Uplne jedno,
Cijetozenaalebomuz.

Aké mate vizie, plany, po com ttizite ako manazérka,
aké mate méty, ktoré by ste chcelinaplnit, dosiahnut?

Mojou hlavnou ulohou je, aby sme zostali ako posta
v Ciernych ¢islach ako z kratkodobého tak aj z dlhodobého
hladiska. Od tohto sa odvija vela kazdodennych operativ-
nych uloh ako aj stratégia podnikania posty, ktora pdsobi
naliberalizovanom postovom trhu.

Rozmanitost mate ajna Useku generalnehoriaditela,
ktory riadite. Cez financie, podpory certifikovanych
procesov, kontroly, inSpekcie a staznosti az po re-
gulaciu a medzinarodné vztahy, POFIS a najnovsie
aj informacné technoldgie. Prezradte, ako sa toto
vSetko da obsiahnut? Mate na to nejaky svoj vlastny
manazérsky trik?

Recept je v tom, ze ma moja praca velmi bavi. Robila
somuz z hfadiska pozicii, vo svojom profesijnom zivote, vset-
ko mozné —mala som na starosti spravu majetku, persona-
listiku, ... takZe mi to neprekaza, ak niekam pridem a musim
sa ucit nieCo nové. Je to pre mna vyzva. Kazda spolocnost
je Zivy organizmus a ja sa vzdy snazim vsetko nastudovat
od ,gruntu®, ale za pol roka sa do toho dostat da. Jediny
profesiiny jazyk, ktory mi zatial zostal tak — trochu zahadou,
bola odborna lekarska terminoldgia, ked som pracovala vo
velkej nemocnici. Cize ziadny trik nemam.
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Ktora z tychto oblasti bola pre Vas najkomplikova-
nejSiaapreco?

Nepozeram sa nato ako nakomplikacie, ale na oblasti,
ktoré je potrebné pochopit. Samozrejme, Ze neovladam
Uplne vsetky detaily, napokon vtom je zorientovany hlavne
stredny manazment. A kedten vie dobre vecizorganizovat
apodat aj kvalitnu spatnu vazbu, mdze to fungovat. Mojou
ulohou je veci pochopit z manazérskeho pohladu, ale mu-
sim sa priznat, ze som velmi pedantna a vsetko Studujem.
Moji ludia mi niekedy neveria, ked poviem, ze som nieco
nepreditala (smiech).

SP sazaposledné roky vyrazne zmodernizovala, nie-
len pobocky, ale aj poskytované sluzby. Hoci mnohi
vnimaju SP ako tradi¢nu, zaviedla aj isté komercné
prvky. Ako sa natieto kroky pozerate. Pomohlijej?
Jednoznacne pomohli. Zmeny, ktoré nastali v SP za
posledné roky, sa realizuju kvoli posilneniu postavenia spo-
lo¢nosti na postovom trhu. Na tieto kroky sa pozeram ako
na nevyhnutné z hladiska dosahovania a kontinualneho
udrzania pozitivnych vysledkov, ¢o z hladiska kazdoro¢ného
poklesu prijmov z univerzalnej sluzby vobec nie je jednodu-
ché.Prave pretoje nevyhnutné hladat nové moznostivyuzitia
potencialu nasich viac ako 1500 pobodiek a takmer 14 tisic
zamestnancov. Musime siuvedomit, ze SP je obchodna spo-
lo¢nost, ktora simusina seba zarobit. Prave preto somvelmi
rada, ze sme udrzali spolocnost uz tretirok po sebe v zisku.
Myslim si, ze napriek vsetkym zmenam si posta zachovala
svoju jedinecnost z pohladu komunikéacie a vztahu s klientmi.

Minuly rok ukongéila Slovenska posta pozitivne, ako to
vidite tento rok? Co vietko musime urobit pre pozitiv-
ne hospodarenie?

Vroku 2015 sme dosiahli zisk pred zdanenimvo vyske
4,046 miliona eur. Pozitivny vplyv nahospodarenie maju pra-
ve vynosy znovych komercnych sluzieb, ako ajoptimalizacia
v oblastinakladov. SP za obdobie rokov 2013 az 2015 znizila
naklady vo vSetkych zakladnych nakladovych kategdriach
okrem osobnych nakladov. Osobné naklady stuplio 4,49%
priporovnanirokov 2013 a 2015.

Ak chceme pokracovat v pozitivnom trende hospoda-
renia, budeme musiet pokracovat v zacatej ceste. To zna-
mena modernizovat pobockovu siet, viac vyuzivat nové
produkty a sluzby, ale aj neustale zavadzat novinky v pos-
tovych aj nepostovych sluzbach, aby sme uspokajili po-

ziadavky nasich zakaznikov, trhu, ale aj prostredia, v kto-
rom SP p&sobi. Na druhej strane je nevyhnutné neustale
sa zaoberat optimalizaciou nakladov. A na tom sa musi
pracovat kazdy den.

Co Vas na poste najviac prekvapilo a mozno aj pre-
kvapuje?

Mozno nie prekvapuie, ale je pre mna inspirativne.
Jednoznacne znamkova tvorba. Som ¢lenkou dvoch
komisii — Nametovej komisie slovenskych postovych
znamok Ministerstva dopravy, vystavby a regionalneho
rozvoja SR a Realizacnej komisie slovenskej znamkove;
tvorby Slovenskej posty, a. s., a je to pre mna skutocne in-
Spirativne pocuvat umelcov, ako rozpravaju o svojich na-
vrhoch a obhajujuich. Myslim si, ze robia skutoCne krasne
znamky, pacia sa mi.

Predtym, ako ste nastupili na Slovenskii postu, ste
mali skusenosti predovsetkym z oblasti dopravy, ale
aj z inych oblasti. Ktora z nich Vam najviac prischla
k srdcu?

Neda sapovedat, ze to bola jedna urcita oblast. Kazda
skusenost znového pracovného miesta ma posunula dale;.
Vsade som stretla [udi, ktori ma obohatili a rada som s nimi
spolupracovala.

Roky pracujete na manazérskych postoch. Aké ve-
denie ludi, pristup k nim sa Vam najviac osvedcil?

Mam rada timovu pracu. Vyzadujem od mojich ludi,
aby dodrziavaliterminy, boliiniciativni. Nemam rada, ak nie-
kto povie ,neda sa to’. Vzdy preferujem, ak niekto prinesie
vlastny navrh, s ktorym sa nie vsetci musia stotoznit, ale ja
za tym vidim snahu a napredovanie toho — ktorého ¢love-
ka. Nakoniec Sikovni fudia posUvaju dopredu aj mna v tom
zmysle, Ze musim stéle na sebe pracovat.

Ako sa da skibit pre Zenu vo vysokej manazérskej
pozicii pracaarodina?

Déasatoadodkazom e velazien navysokych poziciach.
Snazim sa vsetko si naplanovat nielen v praci, ale aj v bez-
nom zivote a som dochvilna. | ked niekedy mam pocit, ze
nestiham. Na druhej strane su pre mna najvacsim relaxom
stretnutia s priatelmi, rodinou a to ma dobija energiou. Rada
cestujem, chodim do divadla, cez vikendy nachatuacisla si
nechavam na pracu.
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Pod patronatom patronky

Mesto Sastin—Straze je na celom Slovensku zname vdaka narodnym putam
k patronke Slovenska Sedembolestne] Panne Marii. Povod baziliky patronky
siahaaz doroku 1736, kedy ju zacali stavat. Takmer v susedstve baziliky sidligj
miestna posta. A vdaka miestnym Zahorackam sme prenikli do tajov miest-

neho jazyka.

ak napriklad kvetinac sa povie - kontrsil, cho-
T dime do Senku, jednoducho - vypravame,”
smeje sanajlepsia predajkyna,4ky“Nikola
MeliSova. A pravdu povediac, po prvychvetach je jasné,
preco jej predaj ide ako po masle. Je mila, usmievava,
v zélohe ma tisic réznych historiek, a zaroven je velmi
citliva. Spomina pribeh babicky, ktora si prisla vybrat po-
sledné peniaze, len, aby ich mohla poslat nezamestnanej
dcére.,Na poste sa stretnete so vselijakymi ludskymi
osudmi, ale ja rada pracujem s ludmi. Ked's nimi hovorim,
teda vypravam po nasom, po zahoracky, sme si hned’
blizsi. Hlavne stari ludia mi porozpravaju svoje Zivotné
pribehy, kde maju vnucence, ako samaliza vojny..., ja by
som nemohla doma sediet'v tichosti,“smeje sa Nikola.
Vraj pani Séfovu jej pracovné vykony tesia, zneistit ju vie
Nikola iba vtedy, ked'si pyta volno k veterinarovi., Ved'nas
pes je Clen rodiny, tak preco nie,“smeje sa nakazlivym
smiechom. Nikola si z toho tazku hlavu nerobi, ved predsa
shumoromide vSetko lepsie. Atoje ajjejrecept nadobry
predaj — obycajny ludsky pristup, a zaujem o Cloveka.
,Vtedy sa dozviete rozne veci, a podla toho, potom viem,
¢o mbzem pre koho urobit a aké produkty pontiknut,*
dodava.,,Mam osobny planamy sa tu v kolektive dotahu-
Jjeme jedna na druhu, tak trochu sutazime. Vedticanam
povie ¢o a ako a ide to. Dnes som spokojna, mala som
dobrt vyplatu. Najvyssiu akvizicnu odmenu som mala
600 Eur. Mam Siroky zaber, robim uvery, poistenia...,“
vysvetluje a ponahla sa k priehradke, aby jej predsa len
nieco neuniklo.

Sastin — Straze st dve spojené dediny. Veduica posty
Olga Kovarova sa na Sastinsko-strazskej poste citi ako
doma, aj ked nepochadza z tohto mesta. Ona sama vy-
Studovala spojarske uciliste a potom sipresla snad'vsetky
pozicie od administrativnejcez priehradkovu pracovnicku,
pracovala aj ako referentka a veduca na uctarni a teraz
je na pozicii veducej hlavnej posty.,,Zahorie a Trnavsko

poznam velmi dobre. Na tejto poSte sa nam podaril
vytvorituzasny kolektivaje nas tu desat,bab”. Malisme
tu ajjedného dorucovatela, ktory vsak odisiel Studovat
medicinu. Som velmi pysna, ako dobre sa mu na nej
dari,“hovorivedlca posty adodava, Ze vsetkym svojim
kolegyniam je za to vdagna. Na poste Sastin — Straze
poskytuju vsetky sluzby, maju ajodlozeny podaj, zasielky
si tak prebera vela firiem z Ciech. ,Procesy sme mu-
seli trochu prispbsobit, vela sa zmenilo na tejto poste
amoéZem povedat, Zze nas inak vnimaju aj nasi zakaznici.
Prichadzaju k nam aj z okolitych dedin a zakladaju si
u nas produkty, lebo vedia, ze sa mbézu na nas spolah-
nut,“vysvetluje s hrdostou v hlase. Vrajjej 31rokov, ktoré
stravilana poste, ubehlo extrémne rychlo. Postarcina jej
tak prirastlak srdcu, ze sitie roky nestihla anilen vSimnuit.
A okrem narodnych putik patronke Slovenska spomina,
7e kedysi sem chodili ludia aj kvoli obltbenej chatovej
oblasti Gazarke, kde je vrajkrasna priroda a bozsky pokoj.
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Olga Kovarova a Nikola
MeliSova, v pozadi bazilika
Panny Marie Sedembolest-
nej - patronky Slovenska.
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Budova posty v Sastine.

Zivot Sastina-Strazije Uzko spéaty s narodnou svétynou, bazilikou (basilica minor)
Panny Marie Sedembolestnej, hlavnej patronky Slovenska. V roku 1736 zacali
terajSiu baziliku stavat podla planov Mateja Vépiho aj spolu s prilahlym klastorom
reholhici svatého Pavla—pavlini. Dnes je klastor a bazilika v sprave salezianskej
rehole. Poc¢as puti, najmé na Slavnost zoslania Ducha Svatého (Turice) a Slavnost
Panny Méarie Sedembolestnej (15. septembra), mesto a baziliku navstivi niekolko
desiatok tisic putnikov. Putnici vSak prichadzaju pocas celého roka, a to nielen zo
Slovenska, ale aj zo zahranicia, najméa susednych krajin. Bazilika je spata so sochou
Sedembolestnej Panny Marie z roku 1564, ktorej uctievanie povolil v roku 1732
arcibiskup Imrich Esterhazi. [de o neskorogoticku podunajsku pracu neznameho
autora. Je umiestnena na neskorobarokovom oltari a stala sa zakladom pre tzv.
Sastinsky typ piet. Maliarska vyzdoba baziliky nesie rukopis Jeana Josepha

Chamantaa Lukasa Krakera.

CASOPIS SLOVENSKEJ POSTY

Pred budovou posty
Skalica .

Zvlastnou Specialitou,
ktorej pdvod sa odvodzuje
z0 Sedmohradskaje
Skalicky trdelnik —zaku-
sok vyrobeny z kysnutého
cesta, obaleného orechami
apeceny naotvorenom
ohni. Pred samotnym pe-
¢enim sa cesto postupne
navinie nadreveny valec
(Trdlo), dIhy asi50 cm,

v hribke asi 3cm. Potom
sacesto navinuté na, trdlo”
obalinahrubo nasekany-
mi orechmia za staleho
otacania sapecie nad
otvorenym ohnom. Po upe-
¢enisazakusok stiahne
zdreveného trdla, poprasi
mletym cukromanakoniec
sanakrajanakolieska
ohrubke asi3cm.
0000000OCGCOGCOGOOSNOS
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vonava Skalica

Ked sa povie Skalica urcite sa vam v mysli, alebo skor na jazyku objavi sladka

a vonava chut skalickych trdelnikov. Tych pravych, ako hovoria domaci a ska-
lické postarky. Navstivili sme ich este na konci leta, ked namiesto vonavych

trdelnikov zacalo Skalicou rozvoniavat mlade vino.

aposte nas vitaju trimladé postarky. Lu-
N cia Samsonova, veduiica Posty Skali-
cal,Monika Caletkova a JanaKasSova,
vyborné predajkyne. Hovoria vsak, ze si najprv presli
celti prevadzku, kym zakotvili za priehradkami, aby mohli
zuzitkovat vsetky svoje vedomosti. Skalicka jednotka
ma 29 zamestnancov, z toho 11 priehradkovych a 11 do-
rucovacich rajonov. Posta je zaroven oblastnym uzlom,
70 Skalice dorucuju baliky kuriéri. ,Mame to tu celkom
Zivé. Sme mlady kolektiv a po ludskej a samozrejme
aj pracovnej stranke si velmi dobre rozumieme. Nie je
problém zastupit sa, pomdct si,“ hovori Lucia Samso-
nova, ktora pracuje na poste devat rokov. Nastupovala
do penaznej priehradky, potom pracovala v pokladni
a po zmenach bola supervizorkou hlavnej posty. Teraz
je veducou posty, ktora do prace choditak po postarsky,
Cize na bicykli. Lucia dodava, ze v 15 — tisicovom meste
maju vela firiem, Uradov, takZze o hromadné podaje nie je
nudza. Predaj sa snazi podporit komunikaciou so svojimi
kolegynami, povzbudzuie ich, aby sa plany pinili.,,V niekto-
rych poloZkach plan plnime, vinych sanam darimenej,“
dodava séfka posty. Monika Caletkova je jedna z ispes-
nych predajkyn SIM kariet. Ked'sa jej pytame, ako toide,
vravi, ze svojich zakaznikov pozna, a preto hlavne mladym
hovori o vyhodach ,4ky". Daju sa vraj zlakat hlavne na
internet, potom je ku kuipe karty uz blizko. Neuveritelnych
18 rokov pracuje na poste aj dalsia predajkyna Jana Kas-
Sova, ktora vyzera skér, ze prisla prave zo skoly.,,Musime
sa snazitako tim, pretoZe ako jednotlivci by sme toiste
neutiahli. Tahéme na poste jednoducho zajedenpovraz,”
dodava matka dvoch deti a hovori, Ze praca je zaroven
aj jej konicek. .S produktami Postovej banky robim uz
davno. Ked'chcem predat uver, idem do toho skor s tym,
Ze tym ludom chcem poméct, aby boli spokojni hlavne
oni a potom samozrejme ajja. Mala som pani, ktora sa
ku mne vratila kvoli poisteniu po polroku, ale bola to pre
mriaodmena. Zvlast, ked'sme prave tu v centre Skalice
obkoleseniinymi bankami,“doda. Ked prave nepredava
Uvery alebo poistenia, venuje sarodine a kedze st vsetci
nadsencami plavania, vyuzivaju este posledné uz skoro
jesenné luce na svoju zalubu. Ked'saich pytam, o by mi
ako turistoviodporucaliv Skalici, posielaju ma do centra

do Spolkového domu, kde sa minuly rok v predvianoc-
nom obdobi krstila aj postova znamka ,Dusan Samu-
el Jurkovi¢ — Spolkovy dom v Skalici* v emisii Umenie.
Postarky boli prikrste amali v Spolkovom dome zriadenu

prilezitostnu peciatku. Dusan Jurkovic, vyznamny sloven-
sky architekt, projektoval dom v roku 1904 a tato budova

je osobita predovsetkym kombinaciou prvkov dobového

secesneho Stylu s inspiraciami z ludoveho stavitelstva

a podla odbornikov jej jednou z charakteristickych sta-
vieb architekta. Najstarsou historicko-architektonickou

pamiatkou v meste je vSak zaujimava Rotunda sv. Juraja

apotom farsky kostol sv. Michala. Jednoducho, v Skalici

je toho vela zaujimavého. Postarky mi vsak pripominaju

hlavne znameho hokejistu Zigmunda Palffyho.

Snazim sa z postarok vypacit este nejaku skalicku
postarsku historku. ,KedZe mame vela podavatelov aj
zMoravy, lebo sme pri hraniciach, mame tu vela zmluv-
nych, expresnych balikov. Raz sem priSiel jeden podava-
tel'na $tatny sviatok, ktory v Cechdch nemajui. Kolegyria,
ktora byva na poste mu to vysvetlilaa podavatelmusel
prist opét,“hovori pani veduca. Podla nej vSak z tovaru
iduina poste najlepsie Postové karty a zakaznici sizvykli
kupovat ajtovar v Postshope. Vytazené je aj|lOMO praco-
viskoao vypisy zregistra trestov aobchodnéhoregistra
jetiez velky zaujem.

Akedze sme sas postarkami stretli takmer pred rokom
nakrste spominanejznamky, pytam saich, ¢o by sizelali
na Vianoce ony. Jednoznacne sa zhodnu, ze Klimatizaciu.

.| ked'tato budova nevyzera staro, vzduchotechnika tu
nefunguje dobre a v lete sa tu doslova neda pracovat.
Keby tu bola klimatizacia, bola by to skvelé,”uzatvara
veduca posty.

Zlava: Jana KassSova, Lucia Samsonova a Monika
Celetkova.


https://sk.wikipedia.org/wiki/Sedmohradsko
https://sk.wikipedia.org/wiki/Skalick%C3%BD_trdeln%C3%ADk
https://sk.wikipedia.org/wiki/1736
https://sk.wikipedia.org/wiki/15._septembra
https://sk.wikipedia.org/wiki/1564
https://sk.wikipedia.org/wiki/1732
https://sk.wikipedia.org/wiki/Imrich_Esterh%C3%A1zi_(1664_%E2%80%93_1745)
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Vsetko je o komunikacii

Tvrdosovce nie s len hocijaka dedinka na juhu Slovenska v okrese Nove
Zamky. Okrem tvrdosovskeho zlata tu majl aj termalne kupalisko a hlavne mile
pani postarky, ktoré dokonale poznaju svojich zakaznikov.

a poste nas vita pani veduca posty Ma-
N ria Csikosova. Tentorok sina nastenku
hrdo vyvesiladakovny list pri prilezitosti
35 —teho vyrocia prace na Slovenskej poste. Na Poste
TvrdoSovce posobiposlednych Sestrokov, okrem nejje tu
sedem dorucovateliek, tri prichradkové zamestnankyne
ajedna veduca oddelenia. Posta poskytuje pre pat tisic
obyvatelov Siroku skalu sluzieb. Obltibené je IOMO praco-
visko, ale ajnove sluzby. ,Mame velmi dobru spolupracu
s obecnym uradom. O vSetkych novinkach na poste
informujeme starostu obce. Prostrednictvom kablovej
televizie sa potom TvrdoSovcania dozvedia, ¢o nové
ponukame,“vysvetluje panivedica. Dodava, ze o sluzby
pracoviska IOMO je velky zaujem, vyuzivaju sa register
trestov, ale ajobchodny register a kataster.,,Myslim si, Ze
Jje toajvdaka dobrej spolupraci s obecnym turadom, ¢o
nas velmi tesi,“doda.

Na poste prave rieSiageneracnli obmenu, pretoze dve
zamestnankyne odislido déchodku.,, Postarcina rozhod-
ne nie je jednoducha praca, ale moje starsie kolegyne
Jju zvladali skvelo, nedam na ne dopustit,“hovori Maria
Csikosova a je presvedcéena, ze tuto pracu mozu robit
iba ludia, ktori maju k nej vztah. Je podla nej dobré mat
v kolektive Cloveka, ako méona, ktory je akymsitahuriom,
da sa nanho spolahnut a este aj motivuje ostatnych za-
mestnancov. Maria Vanyova, dihorocna zamestnankyna
posty presne takou je. Jej rajonom je dedinka Rastislavice,
kde dorucuije uz 11rokov. Priznava, ze uz pozna dokonale
cell dedinu a doméaci jej sem — tam zveria aj svoje suk-
romneé tajomstva, az je z toho prekvapena. V kazdom
pripade vSak miestnych chvali. Nestazuje sianina to, ze
by nemala dostatok prace, pretoze v Rastislaviciach su
ajfirmy, reStauracie, druzstva, takze rozmanitost zasielok
ma zarucenu. Jej recept na predaj je jednoduchy. ,,Po-
viem ludom o nasich novinkach a necham ich, nech si
to rozmyslia. Potom pridu za mnou sami a povedia mi, o

Postové dorucovatelky
Z TvrdoSoviec, pani Va-
nyova je Stvrta zprava.

chceu,“hovorimi, ale isté je aj to, ze svojej dorucovatelke
déveruju. Pani vedica nanu prezradza, ze ma k zakaz-
nikom velmipekny pristup, porozprava sa s nimiahlavne
ich skutoéne dokonale pozna. Zrebov vraj preda vzdy
zarucene najviac.,,Na mojej praci sa mi paci vsetko, asi
to bude aj tym,"” smeje sa pani Vanova a vraj ked pride
domoy, je rada, ze toho rozpravat vela nemusi. Ide do
zahrady, popozera televizne spravy, nie¢o dobré uvari.

LPostarcina je zloZita a namahava, pretoZe nasi za-
mestnanci musia oviadat nielen postarske veci, ale aj
informacie strategickych partnerov. Pani Vanyova je
prikladom, Ze ked'sa chce, ide to a ukazuje ako je veci
potrebné robit,“ sumarizuje pani vediica. Dodava, Ze jej
sa pri riadeni fudi osvedcil demokraticky pristup, teda
ziadne prikazy, ale spoznanie zamestnanca a zistenie,
na o madanosti.,OsvedCila sa mimetoda, Ze som ludi
riadila demokraticky, vysledky sa podla mra daju dosa-
hovatlen tak, Ze zamestnanciich chcu dosiahnut, “hovori
adoplni, Ze keby vSetci pristupovali k predaju tak ako jej
.zeny*, pinenie planov by neboli ziadnym problémom.
V TvrdoSovciach vraj aj ked naplniazamestnanciosobné
plany, pokracuju do konca mesiaca takisto naplno ako
najeho zadiatku

Kolektiv zamestnancov
posty Tvrdosovce.

TvrdosSovce st obec v okrese Nove Zamky. V obcije rimskokatolicky kostol
sv. Stefanakrala zo 14. storoGia. TvrdoSovské zlato je znacka produktov z BIO
rakytnika, ktory vyraba miestne druzstvo. Vdaka mimoriadne vysokému podielu
rakytnika majuich produkty Sirokospektralne blahodarné ucinky na zdravie
cloveka. Mineralna voda, ktorou su napustené bazény miestneho termalneho
kupaliska, ma blahodarny uc¢inok na ochorenia pohyboveého Ustrojenstva a je velmi
dolezita naregeneraciu unaveného svalstva.
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Postarska kvapka krvi

Aj ked nam v 21. storodi nerobl problem vyrobit hocico a apli-
kaciami sa to vsade iba hemzi, vyrobit vodu a ani krv sa nam
este nepodarilo. Nastastie, vsak krv mdzeme darovat. A aj ked
rozhodnutie urobit to, nie je az take jednoduche (kedze Clovek
nevie, ¢o to s nim urobi), v Banskej Bystrici sa 10.10. 2016 naslo
vela kolegov, ktori sa na to odnhodlali. Im, aj ostrielanym darcom,
ktorf prisli (celkom nas bolo 27), dakujeme.

evieme, kedy sa to mdze stat prave
N nam, ze nas zachrani niekto, kto da-
ruje krv. Ludska krv ma pre ¢loveka
najvacsiu hodnotu, fudsky zivot. Krv je doslova
symbolom spolupatri¢nosti a prave preto, by
sme cheeli podakovat tymto kolegom, ktorisa
nezlakliaislido toho:

Na Postarskej kvapke krvi nechybal ani Juraj
Donoval.

Maria Buc¢ekova, Marianna Miklosova,
Katarina Tothova, Adriana Pazerova, Tatiana
Hatadamova, Viera Nemcova, Eva Resutiko-
va, Darina Potan&okova, Katarina Starecova,
Drahoslava Cernakova, Beata Simkova, Lubica
Bahylova, Iveta Gazdikova, Leo Lichvar, Sona
Turekova, Bela Lisakova, Eva Bekecova, Milan
Stubniak, Jana Radosova, Helena Mikulova,
Juraj Donoval, Peter Frohlich, Alena Bukov-
¢anova, Jana Louckova, Svetlana Petrikova,
Katarina Kristekova, Martin Vanko.

V Zivote je mnoho situacii ked'sa ludia do-
stanu na prah Zivota a smrti. Ak preZili,ich zivot
sa pravdepodobne dostal do ruk inych. Do

Statocné kolegyne.

Tato dama vSetkych, ¢o to potrebovali, vedela
upokoijit.

tych darcovych. Jednou z ciest ako im mo6-
Zeme pomoct preZitje darovatkrv. Tt vzacnu
tekutinu, ktoru ¢lovek vyrobit nevie,” hovori
Monika Faskova, postarka, ktora sa uz niekolko
rokov dobrovolne venuje darcovstvu krvia zor-
ganizovat Postarsku kvapku krvisa odhodlala
prave ona. Dodala, Ze je velmi Stastna, kolko
kolegov pomohlo anezistne darovalo svojukrv.

ViSetko prebiehalo pod dohladom pana
doktora.

Spotreba krvnych pripravkov vo
svete je velka - zarok sa poda
viac ako 26,5 miliona jednotiek
réznych krvnych pripravkov. Len na
Slovensku sa zarok spotrebuje 180
- tisic jednotiek ¢ervenych krviniek.
Preto cela transftizna sluzba zavisi
od dobrovolnhych darcov krvi.

PRODUKTY A SLUZBY

Uspesny
pribeh 4Kky:

Po prvomroku 250-tisic zakaz-
nikov a 12 %- tny podiel na trhu
predplatenych kariet

ok oduvedeniaznacky (4. april
2015) 4ka a spustenia predaja
predplatenej sluzby Moja

4ka hlasi stvrty mobilny operator dalsi
milnik. V rodine 4karov je uz viac ako
250-tisic zakaznikov. To znamena, ze na
trhu predplatenych kariet za rok do-
siahla4ka viac ako 12-percentny podiel.
,Ked'sa obzrieme sa uplynulym rokom,
vidime niekolko zasadnych momentov.
4ka hned od zaciatku oslovila tych, ktori
ocenia vyhodnu cenu a odmietaju platit
zbytoCne vela penazi. Aj preto mame
silnt zakladnu napriklad na vychodnom
asevernom Slovensku. Nasi zakaz-
niciberu aj to, ze 4ka ako prva zrusila
roaming, ked volania, SMS i data ponuka
v celej Europskej Unii za rovnake ceny
akodoma. Dokazom je, ze takmer 21-ti-
sic nasich zakaznikov je momentalne
za hranicami Slovenska. Najviacichje v
Nemecku, nasleduje Cesko a Rakusko,”
povedal predseda predstavenstva
SWAN Mobile, a.s., Juraj Ondris. Za po-
sledny rok sa novacikovi na trhu podarilo
tiez zasadné zvysit pokrytie. Kym viani
v oktobri bolijeho sluzby dostupné pre
40% populacie Slovenska, dnes viastna
siet 4ky pokryva viac ako 64% obyva-
telstva SR. Ambiciou este narok 2016 je
priblizit sa co najtesnejSie k méte 70%
obyvatelstva SR.
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Anitohtorocny Svetovy den posty nemohol zostat bez udelovania
ocenenitymnajlepsim z najlepsich. Vecer 11.10. 2016 v Mestskom
Divadle Pavla Orsagha Hviezdoslava v Bratislave sisvoje ceny za-
sluzene prebralo 31postarov z ruk generalneho riaditela Roberta
Galika, zastupcov vedenia spolocnosti a veduceho sluzobneho
Uradu Ministerstva dopravy., vystaviby a regionalneho rozvoja
SR Tibora Simoniho. Medzi dalsich vyznamnych hosti patril aj
byvaly generalny riaditel Slovenskej posty a sucasny Minister
zdravotnictva SR Tomas Drucker. Pritormnych takmer 200
zamestnancov posty potesilo vystupenie Pavia Hamela,
ktory nesklamal so svojimi osvedcenymi hitmi. Prijemnym
spestrenim boli aj tanecne ukazky skupiny The Pastels.

Predseda predstavenstva a generalny
riaditel' Slovenskej posty, a. s, Robert Galik
amoderatorka slavnostného programu
Adela Banasova.

v

obolo vsak na slavnostnom vecerinaj-
C dolezitejsie, bolo ocenovanie zamest-
nancov. Kazdy jeden bol predstaveny
v kratkom filme, natocenom pocas vyletu na
Ciernohronsku Zeleznicku v Ciernom Balogu,
ktora funguje od roku 1908. Generalny riaditel
Slovenskejposty Robert Galik podakoval vset-
kym ocenenym zamestnancom za ich pracu:
“Chcem vyuzit tito vynimoc¢nu prilezitost, aby
som vyslovil velké ,dakujem” vsetkym, Co kaz-
dodennym osobnym pricinenim prispeli k pozi-
tivnemu hodnoteniu uplynulého roka.” Po jeho

slovach uz nasledovalo velke finale.

10

Ceny generalneho riaditela slovenskej posty
pre vitazov v jednotlivych kategoriach.

Nominovani

a vitazi

v jednotlivych
Kkategoriach

veduci hlavnej posty

Marta Masiarova, veduca hlavnej posty
Velky Krtis

Marta Méasiarova pracuje na SP 35 rokov. Pra-
covalanardznych poziciach, vo funkcii veduicej
hlavnej posty pdsobiod roku 2013 ato na zakla-
demanazérskych zru¢nosti, ktoré nadobudlavo
funkcii veducej posty. Efektivne riadi prevadzku
posty a15 priradenych pdst. Svojim pozitivnym
pristupom k napliianiu cielov SP je prikladom
pre ostatnych. V plnom rozsahu zabezpecuje aj
obchodné aktivity, pinenie obchodnych planov

CASOPIS SLOVENSKEJ POSTY

na jej poste sa mesacne pohybuje v priemere
okolo101%. Hlavna posta, ako aj priradené posty
pod jej vedenim, pracuju bez staznosti.
Mgr. Zaneta Mihalikova, vedtica hlavnej
posty Gelnica

Na Slovenskej poste zacala pracovat v roku
1994. K svojej praci vzdy pristupovala zodpo-
vedne a spolahlivo. Okrem efektivneho plnenia
stanovenych uloh, maajvysoky podiel na plneni
planov posty vo vsetkych produktoch. Osobitne
v oblasti retailu a sluzbach Postovej banky. Za
Svoju pracu bola v rokoch 2012, 2013 a 2014
ocenena aj Postovou bankou. Posta Gelnica
dosahuije najvacsie vynosy na jedného za-
mestnanca. Pani Mihalikova sa rada uci nové
veci, neustale na sebe pracuije. Ku klientom, aj
k svojim zamestnancom, je vzdy usmievava,
ochotna a mila. Na zéklade svojich vysledkov
bola zaradena do skupiny TOP NAJ.

Kategoriu Veduci hlavnej posty vyhrala Mgr.
Zaneta Mihalikova (vpravo).

Ing. Cecilia Sabadosova, veduca hlavnej
posty PreSov 1

VedUca hlavnej posty PreSov 1 pracuje na
SP od roku 1984. Presla réznymi poziciami:
administrator post, veduiica posty, vediica od-
delenia, veduica hlavnej posty. Pod jej vedenim
dosahuije posta v ramci CRP najvacsie vynosy
najedného zamestnanca. Jejriadiace a organi-
zacné schopnosti stina vysokej Urovni. Je velmi
Ustretova, ochotnaa zodpovedna. Prizavadzani
novych produktov a sluzieb je aktivna, pracuje
svysokou mierou samostatnostiaj za stazenych
podmienok.

Vitaz: Mgr. Zaneta Mihalikova

veduici posty

Katarina Bystrianova, vedica posty Dolny
Smokovec

Na poste pracuje od roku 1995. Svojim zod-
povednym pristupom k plneniu obchodnych
planov, hlavne produktov Postovej banky, patri
neustale medzi tahurov posty a CRP.K napifia-
niu planov strhava svojim prikladom aj ostatnych
zamestnancov posty. V ramci CRP patrimedzi
najlepsich predajcov produktov Postovej po-

Kategoria Veduci posty — nominovana Beata
Hermannova a vitazka Marcela Sivakova.

istovne. Je Ustretova, aktivna a pracuje velmi
svedomito. Posta pod jej vedenim dosahuje
velmi dobré vysledky.
Beata Hermannova, veduca posty Krako-
vany na Slovensku

| napriek kratkemu pdsobeniu v Slovenskej
poste, od roku 2014, pristupuije k plneniu svojich
pracovnych povinnostivzdy zodpovedne aspo-
[ahlivo. V oblasti zabezpec¢enia poskytovania
sluzieb zakaznikom dosahuje velmi pozitivne
odozvy, je jednou z najlepsich zamestnankyn
v predaji produktov Slovenskej posty, ako aj
zmluvnych partnerov. Je flexibilng, svedomita,
pristupna novym vyzvam a ochotna neustale
nasebe pracovat apomahatinym.
Marcela Sivakova, veduca posty Bystrany
pri Spisskej Novej Vsi

V postovych sluzbach pracuje od roku 2007,
v sUicasnosti ako veduca posty. Riadenie a or-
ganizaciu ¢innosti svojej posty zabezpecuje
spolahlivo ana vysokej odbornejakvalitativnej
Urovni. Manazérske zru¢nosti, ako aj vysoku
odbornost, uplatriuje pririadenikolektivu svojej
posty, ako aj vo vztahu k ostatnym kolegom
v ramci spolo¢nosti. Celkové plnenie ukazo-
vatelov na Poste Bystrany je na urovni 135%.

Vitaz: Marcela Sivakova

postovy dorucovatel

Maria BickoSova, postova dorucovatelka,
hlavna posta Kosice 1

Maria BiskoSova pracuje na poste uz 15 rokov,
SVoju pracu si pini zodpovedne a s radostou.
K fudom je mila a velmi snaziva. Pracuje bez
staznosti, je velmi Uspesna v predaji Zrebov. Aj
napriek vysokej zatazi velmi ochotne pomaha
prizastupochinainych dorucovacich rajonoch.
Pozitivnym pristupomk praciak zivotu je prikla-
dom pre svojich kolegov.
Maria Migasova, postova dorucovatelka,
posta Medzev

Pani MigaSova pracuje ako postova doruco-
vatelka posty Medzev 12 rokov. Svoju pracu si
plnizodpovedne a s radostou. Dosahuije velmi
dobré vysledky a to hlavne v poisteniach Ne-

zbednik. Dorucuje v naroc¢nej oblasti — v rom-
skej osade. Vynika hlavne svojim pozitivnym
pristupom k praci a svojim klientom. Je velmi
komunikativhaadosahuje vysoku dorugitelnost.
Maria Vostiarova, postova dorucovatelka,
hlavna posta Ziar nad Hronom 1

Patrimedzi Uspesnych dorucovatelov, zapa-
ja sa do predaja vSetkych produktov, ktoré sa
predavaju prostrednictvom dorucovatelov. Na
poste pracuje uz 25 rokov a svoju pracu vyko-
nava zodpovedne, svedomito a s radostou. Aj
napriek nadmernej zatazi sa venuje obchod-
nym aktivitam a pravidelne dosahuje vysoké
trzby zatovar, akoiuspechy v predajiproduktov
Postovejbanky.

Vitaz: Maria MigaSova

Kategdria postovy dorucovatel - nominované
Mearia Bickosova a Méria \ostiarova.

priehradkovy zamestnanec

Maria Gogolova, prichradkova zamestnan-
kyna, hlavna posta Piestany 1

Pani Gogolova dihodobo anadpriemerne pini
plany, niekolko rokov je najlepsou predajkyriou
hlavnejposty Piestany 1. Nie stinanuzazname-
nané Ziadne staznosti. Je velmi aktivna, zakaz-
nicky orientovana, asertivnaa samostatna. Ma
novatorsky pristup k plneniu tloh.
AngelaHovancova, priehradkova zamest-
nankyna, hlavna posta Kosice 2

Na SP pracuje od roku 1991 takmer 25 ro-
kov ako priehradkova zamestnankyna posty

Kategaria priehradkovy zamestnanec - v stre-
de vitazka Emilia Lencova.

1
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KosSice 2. V oblasti obchodnych vysledkov je
tahunom hlavnej posty. Na zaklade nich bola
zaradena medzi TOP predajcov a vdaka boha-
tym skusenostiam s obchodom, aj do pilotného
projektu Benatky, kde mohla svoje skusenosti
odovzdavat aj ostatnym zamestnancom poSty.
Emilia Len€ova, priehradkova zamestnan-
kyna, hlavna posta Dolny Kubin 1

Pani Lencova patri k najlepsim zamestnan-
com posty Dolny Kubin 1. Svojou pracovitostou,
ludskym pristupom a Usmevom si dokaze zis-
kat pozornost a Uctu zakaznikov. Je ochotna
pomoct aporadit svojim kolegyniam a pre tuto
vlastnost je v kolektive velmi oblibena. Svoje
stanovené ciele plni vysoko nad sto percent.
Ako Clovek je empaticka, mila, veCne usmiata
apozitivna.

Vitaz: EmiliaLencova

Miroslav Kacvinsky a vitaz kategorie Otto
Simonovic.

zamestnanec postovych sluzieb,
dopravy alogistiky

Miroslav Kacvinsky, vodi¢, oddelenie do-
pravy Kosice, pracovisko Spisska Nova Ves

V Slovenskej poste a u jej pravnych pred-
chodcov odpracoval pan Kacvinsky Uctyhod-
nych 40 rokov. Je to zamestnanec s pevnymi
zasadami,rozvazny arozhodny, so zaujmomprie-
Sit pracovné problémy. V kolektive je obltbeny,
ochotny pomahat aradit ajna ukor svojho viast-
ného volna. Pracovné ulohy riesis nadhladom,
neodkladne, maintuiciu pre odhad a zviadnutie
krizovych situaci.
Otto Simonovi¢, majster cestnej dopravy,
oddelenie dopravy Banska Bystrica, pra-
covisko Ziar nad Hronom

Pan Otto Simonovi& pracuje v Slovenskej
poste a u jej pravnych predchodcov od roku
1973. Za celé pdsobenie vo firme pracoval na
roznych poziciach dopravy. Zacinal ako vodic,
automechanik, od roku 1983 ako majster —
technicky pracovnik. Od roku 1998 posobi vo
veducej pozicii ako garazmajster pracoviska
Ziar nad Hronom. Svojim prikladnym pristupom
s maximalnou zodpovednostou a osobnym
nasadenim riesi a zabezpecuje v Sirokej miere
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plnenie pracovnych povinnostiv oblasti dopra-
vy, podlapoziadaviek ostatnych organizacnych
zloziek. Pozitivne vplyva a motivuje vsetkych
zamestnancov a uzivatelov sluzobnych moto-
rovych vozidiel, aby zvySenou starostlivostou
otechnicky stav acistotuinteriéru prispelik zni-
Zovaniu nakladov na opravy. Pan Simonovicje
predovsetkym ludsky, ochotny vzdy pomahat,
kolegialny, sudrzny a v svojej praci obetavy.
Jan Zubala, zamestnanec postovej prepra-
vy, HSS Kosice 022

Pan Zubala nastlpil na Slovensku postu
v roku 1990, najskér ako praktikant, neskodr
pdsobil vo viakovych postach. Pracoval ajako
vypravca kurzov (autoposty), pomocny kartis-
ta, administrativno-technicky zamestnanec,
momentalne posobi na oddeleni vypravne
uzéverov na HSS Kosice 022. Je kreativny,
komunikativny, flexibilny, na vysokej profesio-
nalnej Urovni. Podava navrhy na zefektivnenie
a zjednodusenie technologickych procesov.
Je Ustretovy k zavadzaniu novych projektoy,
ktorych snahouje skvalitnit sluzby zakaznikom
atymudrzat dobré meno Slovenskej posty.

Vitaz: Otto Simonovi¢

manazér

Lubica Michutova, vedtica oddelenia lo-
gistiky a zdsobovania OOPP, rovnosatami
a hygienickymi potrebami

Pani L.ubicu Michttovimoézeme hodnotit ako
lojalneho zamestnanca Slovenskej posty. Od
roku 1972, kedy sa zamestnala na Slovenskej
poste, zastavala rézne pracovné pozicie. Od
roku 2004 pracuje ako vedUca oddelenia lo-
gistiky a zasobovania rovnosatami, osobnymi
ochrannymipracovnymiprostriedkamia hygie-
nickymi potrebami. Je vysoko kvalifikovanou
flexibilnou zamestnankynou, so schopnostou
timovej spoluprace. Jej zasluhou sa v roku 2015
podarilo zmenit papierovi agendu elektronic-
kych evidencnych listov rovnosiat nainformac-
ny systém. Vysledkom jej aktivnej spoluprace
s viacerymiorganiza¢nymiUtvarmi Slovenskej
posty pri tejto Ulohe je funkeny systém elektro-

Kategoria ManaZzér - Vitazka kategorie Slavka
Repakova Stvrta zlava.

nickych evidencnych listov rovnosiat, ktorého
prinosom je, okrem aktuélnosti spracovania
dat, znizenie nakladov a moznost presnejsicho
planovania nakladov v tejto oblasti.
Ing. Slavka Repakova, vedtica odboru ria-
denia pobockovej siete

Pani Repakova pracuje na poste od roku
1991. Najprv zacinalaako administratorka post
vobvode Roznava, neskor pdsobilaako vediica
oddelenia finanénych a bankovych sluzieb. Od
roku 2010 je na pozicii veduicej odboru riadenia
pobockovej siete. Na Slovenskej poste sa po-
dielala na narocnych a klicovych projektoch,
ako su napriklad projekty — prechod sloven-
skej meny na euro, automatizacia postovych
operacii pre penazné a finanéné sluzby, au-
tomatizacia prevadzkovych agend strednej
Urovne spracovania JSSA a CSTC, inovacie
postového platobného styku ainé. Bola projek-
tovoumanazérkou Adaptacie postovej siete so
zameranimnaanalyzu a optimalizaciu postovej
siete, podielala sa ajna projekte Distriblicie elek-
tronickej dokumentécie. Slavka Repakova je
zamestnancom s vysokou mierou spolahlivosti,
zanietenosti pre pracu, ktorej nevaha venovat
energiuanisvojvolny ¢as.
Ing. Igor Sulek, riaditel sekcie obchodu
amedzinarodnej posty

Ma 17 ro¢né profesionalne skusenostia zna-
losti, je dobrym mentorom pre mladsich kolegov
ajednoznacnym prinosom pre Slovensku po-
Stu. Presiel niekolkymi pracovnymi poziciami,
ked'vroku 2016 prevzal funkciu riaditela sekcie
obchodu a medzinarodnej posty, ¢im na seba
prevzal aj velku zodpovednost. Prinasa neustale
napady a snazi sa nasmerovat sekciu novym
smerom. Spolupracuje na viacerych projektoch,
kde svedomito a sebaisto pracuje na dosiahnuti
vysledkov.
vitaz: Ing. Slavka Repakova

technicko-hospodarsky
zamestnanec

Ing. Alena Dorkova, auditor Specialista od-
boru na vybavovania oznamenej protispo-
lo¢enskej ¢innosti a audit

Pani Dorkova pracuje v oblasti post a tele-
komunikacii od roku 1979. Presla viacerymi
pracovnymi poziciami, pri vykonavani ktorych
vzdy preukazala svoju vysoku odbornost a zmy-
sel pre riesenie pracovnych problémov. V su-
Casnosti pracuje na odbore na vybavovanie
oznamenej protispolocenskej cinnosti a audit
vo funkcii auditor — Specialista, kde naplno
uplatriuje svoje vedomosti a sklisenosti ziskané
z predchadzajlcich pracovnych zaradenia po-
sobnosti v oblasti posty. Svoju précu vykonava
na vysokej odbornej Urovni. Aj jej zasluhou boli
v minulych rokoch Slovenskej poste udelené
alebo potvrdené viaceré certifikaty kvality.

CASOPIS SLOVENSKEJ POSTY

Kategaria Technicko-hospodarsky zamestna-
nec - druha sprava vitazka Eva Svobodova.

AgnesaKacenova, odborny referent centra
personalnych sluzieb Zapad

Na SP pracuje od roku 1976. Pracovala na
rdznych poziciach ako sekretarka, normovacka,
referentkaekonomiky prace, mzdovaaperso-
nalna referentka, supervizorka a pod. Od roku
2013 pracuje ako odborny referent centra per-
sonalnych sluzieb Zapad. V roku 2016 dosiahla
na Slovenskej poste pracovné vyrodie 40 rokov.
Vzdy si plnila Ulohy v pozadovanej kvalite. Je
nesmierne zodpovedna, spolahlivaamasnahu
neustale sarozvijat vramcispolo¢nosti. Svojim
kolegom je vzdy ochotna pomaoct,je tolerantna,
lojalnaaneboji sa povedat otvorene svojnazor.
Eva Svobodova, odborna tctovnicka od-
delenia centralneho uctovnictva

Pocas svojej pdsobnostina Slovenskej poste
od roku 1992 prispela velmivyznamnou mierou
k tomu, Ze Slovenska posta Uspesne zviadla
vSetky vyzvy, ktorym musela Celit v dynamic-
kom svete, ktorého sme sucastou. Spomenie-
me transforméciu Slovenskej posty zo Statneho
podniku na akciovu spolocnost v roku 2004,
kedy pani Svobodova zabezpecila plynuly pre-
chod z hladiska Uctovnictva a evidencie dlho-
dobého maijetku. Dalgim vyznamnym milnikom,
ktorého uspesné zdolanie by nebolo bez pani
Svobodovejmozné, bolo vroku 2009 zavedenie
eura,rovnako a vyznamnymsposobom prispela
v podmienkach Slovenskej posty kimplemen-
tacii programu SAP. Pani Svobodova doviedla
ovladanie apracuv SAP-e takmer k dokonalosti,

Kategoria Predajca — druha sprava vitazka
Anna Zatrochova.

vydolovanie akejkolvek informacie je pre pani
Svobodovu hrackou a otdzkou doslova par mi-
nut. V kolektive je obllibena pre svoju priamocia-
rostasnahuriesit otazky a vyzvy bezodkladne
apromptne.

vitaz: Eva Svobodova

predajca

Mgr. Jana Paulovi¢ova, samostatny referent
oddelenia account management Zapad
ZabezpecCuje starostlivost o viac ako 140
klientov, ktorych vynosy su priblizne dva milio-
ny eur. Svoje povinnosti si pini velmi svedomito,
prichadza s novymi navrhmi na rieSenie tloh
anachadza praktickeé rieSenia problémov. Sku-
senosti, ktoré nazbierala pracou v SP nainych
poziciach, medzi inymi aj na zékaznikom ser-
vise, je velkym prinosom pre cely tim. Pomaha

delenia prevadzkovych vztahov s kliicovy-
mi zakaznikmi

Svojimi schopnostami, profesionalnym pri-
stupom a pracovnymi skusenostamiprispieva
délezitou mierou k plneniu uloh. Ako podpora
kluc¢ovych obchodnikov O KAM sa vyraznou
mierou podielana obchodnych vysledkoch ko-
legov. Aktivne sa zapaja dorieSenia poziadaviek
klucovych klientov, zabezpecuje mimoriadnu
starostlivost o vybranych klientov. V ramci
sucasného pracovného zaradenia dokazala
v spolupraci so svojimi kolegami aplikovat svoje
skusenosti pririeseni uloh, comavplyv nazvy-
Senie kvality poskytovanych sluzieb Slovenskej
posty. Ziskané skusenostia odborné vedomosti
odovzdava kolegom, preferuje ochotu pomact,
¢osapremieta priamo do lojality k zamestnava-
telovi. Zakaznici ocenuju jej profesionalitu a uro-
ven jednania. Je timovym hracom v kolektive.
vitaz: Anna Zatrochova

V kategorii Kolektiv vyhrala Hlavna posta Dunajska Streda.

druhymrozvijat sa, rast, je zhovorciva, inSpiruje
ostatnych, byvadobrymreénikom, ktory dokaze
[ahko rozprudit diskusiu.
Ing. Katarina Stanova, samostatny referent
oddelenia account management Stred

V minulom roku sa starala 0 256 vyznam-
nych zakaznikov Slovenskej posty. Celkovy
spravovany objem vynosov Slovenskej posty
pocas roka 2015 bol takmer dva miliény eur.
PInenie rocného planu za rok 2015 presiahlo
100%. Popri starostlivosti o svojich zakaznikov
sa starala aj o dalsich, kedze dlhodobo zastu-
povala kolegov. Vela energie viozila aj do Uspes-
nych akvizi¢nych obchodov. Na pracovnych
stretnutiach s regionalnymi zéakaznikmi si vie
pani Stanova poradit s kazdou problematikou.
Zé&kaznik, ktory je rozhodnuty odist, po stretnuti
SNouMmeninazor a zostava.
Anna Zatrochova, odborna referentka od-

kolektiv posty

Kolektiv posty Dunajska Streda ma 57
¢lenovasuvnomvynimocniludia. Kazdy z nich
jeindividualita, maju svoje prednosti aj svoje ne-
dostatky. Ale predsaje v nich nejakajedinecna,
zvlastna a spolo¢na tuzba — chcenie a snaha.
Vzdy cheu byt najlepsia vedia, ze sa to da do-
siahnut iba spolocnou pracou a to sa im dari.
Ichsilnatuzba byt najlepsije ddvod asancana
uspech. Nielen praca, ale aj medziludské vzta-
hy st na tejto poste obdivuhodné ...nepoznaju
zavist, neludskost aich pozitivum je ich ochota
pomahat, trpezlivost, ludskost a vSimanie si toho
druhého, ¢o je zakladom dobrych vztahov.

Kolektiv posty Gelnica dlhodobo dosahuje
vynikajuce vysledky priplneniplanov trzieb SP
pri predaji produktov. Kolektiv posty je zlozeny
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z dlhoro¢nych zamestnancov. Zamestnanci
posty simedzi obyvatelmi obltbeni, kvoli svoj-
mu prilemnému vystupovaniu a ludskému pri-
stupu. Ich vysledky st vysledkami spoluprace
vSetkych zamestnancov posty Gelnice, vratane
dorucovatelov, ktori kazdy mesiac pomahaju
s plnenim planov.

Kolektiv posty Martin 1dihodobo vykazuje
pozitivne vysledky v oblasti kvality poskytova-
nych sluzieb. Posta Martin 1 pini vsetky paramet-
re z pohladu projektu NPS, ¢o sa v kone¢nom
dbsledku odzrkadluje na plneni predpisanych
kvalitativnych ukazovatelov. Na tuto postu nie
sU evidovaneé ziadne podnety a ani staznosti
7o strany zakaznikov. V kolektive posty Martin
1su dihoro¢ni zamestnanci, o sa odzrkadluje
na stabilnom prostredi danej posty. Na poste
je vynikajuci tim, ktory vyznamnym dielom
prispieva k spokojnosti zakaznikov. vitaz: HP
Dunajska Streda

Uprostred viavo vitaz Frantisek Horniak a vpra-
vo nominovany Lubomir Marcinov.

vyznamny prinos pre spoloénost

FrantiSek Horniak, rytec postovych cenin

Frantisek Horniak poc¢as svojho pracovného
pdsobenia vytvoril pre Slovensku postu viac
ako 150 emisii postovych znamok a viac ako
500 prilezitostnych postovych peciatok pre-
zentovanych na tuzemskych i zahrani¢nych
vystavach. Patri medzi poprednych sloven-
skych tvorcov postovych znamok. V roku 1971
nastupil na Strednu umelecko — priemyselnu
Skolu v Kremnici, zameranu na spracovanie
kovov, kde v roku 1975 pod vedenim akad.
mal. Terézie Brezanyovej Uspesne absolvoval
odbor plosného a plastického rytia kovov. Od
roku 1981 zacal pracovat ako rytec postovych
peciatok v Technickej Ustrednispojov v Bratisla-
ve, pricom sa od roku 1982 zacal Specializovat
na tvorbu prilezitostnych postovych peciatok.
V sti¢asnosti pdsobiako rytec postovych cenin
odboru POFIS SP. Je to mimoriadne pracovity,
svedomity a zodpovedny zamestnanec. Svojou
tvorbou postovych znamok sa pricinil o vybu-
dovanie dobrého mena Slovenskej posty na
Slovensku, ale aj v zahraniéi.

14

POSTOVE = ZVESTI

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Vlavo vitazka JUDR. Olga Hanzelova a vpravo
nominovana Ing. Alexandra Srsriova.

Lubomir Marcinov, postovy dorucovatel,
posta Rokytov pri Humennom

Pan LLubomir Marcinov je od roku 2006 za-
mestnany ako postovy dorucovatel na poste
Rokytov priHumennom. Ide o disciplinovaného
zamestnanca, ktory sisvedomite plni svoje po-
vinnosti. Je obltibeny, pozorny, komunikativny a
Cestny. Vdaka svojej odvahe pomaha miestnym
nec upozornil starostu obce Slovenskeé Krivé
na nekalé praktiky podvodnikov, ktori okradali
starsich fudi, ¢im prispel k odhaleniu trestnej
¢innostiak zadrzaniu pachatelov. Medziobyva-
telmi obce je velmi obltbeny, usluzny, prispieva
k Sireniu dobrého mena Slovenskej posty.
vitaz: FrantiSek Horniak

kreativne ainovativne rieSenie

JUDr. Olga Hanzelova, vedtica oddelenia
riadenia organizacnej Struktary

Pani Hanzelova pracuje na Slovenskej poste
nepretrzite od roku 1996. Od svojho nastupu
vystriedala rézne pracovné pozicie. ZaCinala
ako referentka, neskdr pdsobila ako veduca
roznych oddeleni a projektov. Od roku 2013

/2016

je veduicou oddelenia organizaCnej Struktury.
Svaojimi navrhmi sa vyznamnou mierou pricinila
o lepsie organiza¢né usporiadanie a vnitorné
riadenie Slovenskej posty, vratane pravidiel tvor-
by a schvalovania organizacnych Struktur, ¢im
pravidelne prispieva k zlepseniu efektivity ahos-
podarnostizamestnavatela. Takisto vyznamne
prispieva k vylepseniu existujucich procesov.
Svojou aktivitou, tvorivostou a osobnymnasa-
denim navrhlaasamostatneriesilamnohé tlohy
tykajuce saludskych zdrojov. Je spolahliva, kre-
ativna, mysli strategicky a v ramci spolo¢nosti
ma snahu neustéale sa rozvijat. Na pracovisku,
ale ajv sulkromi, je ochotna vzdy pomaoct, je lojal-
na, tolerantna, podporuje bezkonflikiné vztahy.
Ing. Alexandra Srsiova, vediica oddelenia
postovych sluzieb

Pocas svojho pdsobenia na Slovenskej poste
vyznamnou mierou prispela k implementacii
sluzieb statu ako su: Vypis z obchodného regis-
tra, Vypis zlistu vlastnictva, Vypis/odpis registra
trestov, ktoré st verejnymilistinami pouzitelny-
mi na vSetky pravne ukony. Aktivne pdsobila
Vv procese rozvoja a implementacie aplikacie
pre elektronicky podaj zasielok (elektronicky
podaci harok). S jej vyraznym prispenim pre-
Sla aplikacia pre elektronicky podaj zasielok
zmenou, ktoraviedlak jej rozvoju, modernizacii
arozsireniu o dalSie funkcionality s ohladomna
potreby zakaznikov a su¢asne zohladnujuc aj
potreby Slovenskej posty. Rovnako sa podie-
[a aj na rieSeni rozvoja dalsich elektronickych
sluzieb v ramci Programu zmien Slovenskej
posty a pdsobi vo viacerych projektoch. Je
velmi aktivna, flexibilna a svoju vysoku odbor-

nost a profesionalny pristup vyuziva pririeseni

problémov vo vsetkych oblastiach produktove-
homanazmentu. Jej osobnostné povahove Crty
prispievaju k velmi dobrejpracovnejatmosfére
abezproblémovej komunikacii s podriadenymi
i ostatnymi zamestnancami Slovenskej posty.
vitaz: JUDr. Olga Hanzelova

Vitazke ankety Zamestnanec roka 2016 Cecilii Sabadosovej odovzdali cenu generalny riaditel SP
Rdbert Galik a Tibor Simoni, veduci sluzobného tradu Ministerstva dopravy, vystavby a regional-

neho rozvoja SR.
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ViSetci oceneni Zamestnanci roka 2016.

Na zaver sme vSetkym
nominovanym aj ocenenym
polozilirovnaku otazku:

Co pre vas
znamena posta?

Angela Hovancova — Posta je pre mria
vSetkym, robim tu 25 rokov. Kazdy derina poSte
jeiny, neopakuje sa.

Otto Simonovi¢ — Robim na poste 46
rokov, nastupil som ako u¢ern avréznych pro-
fesiach som pracoval az do dnesného dria.
Posta je pre mnia zivot prezity medzi dobrymi
ludmia v dobrom kolektive.

Miroslav Kacvinsky — Robim na poste
vySe 40 rokovarobim to rad. Som vodic, pocet
kilometrov je nespocitatelny.

EmiliaLencova—Na poste ma bavivset-
ko, skvela vedlica, spolupracovnici.. Robim na
poste 31rokova som tu spokojna.

Maria Gogolova—Za dvadsatrokovna
poste som presla viacerymi poziciami. VZdy,
ked'uvidim nejaké postarske auto, pomyslim
Si, Ze to mbZe bytaj méj kolega. Je to pocit, Ze
sme jedna velka postarska rodina.

Maria Vostiarova — Posta je pre mna
uz 25 rokov méj druhy domov. Mam na poste
dobré kolegyne, veducu, preZivam na nej vela
casu. Som spokojna.

Maria BickoSova — Na poste pracujem
42 rokov, ako dorucovatelka 15 rokov. Moja
praca ma bavi, mam rada ludiapreto samedzi
nimi citim dobre.

Beata Hermannova— Pracujem na Po-
Ste Krakovany, som tam vedtca posty a na
poste som zamestnana dva roky.

Katarina Bystrianova — Tesi ma, ze
svoje dobré vilastnosti - spolahlivost, svedo-
mitost a vytrvalost méZzem vyuZit pri praci na
Slovenskej poste.

Agata Gajdosikova, vedica posty Du-
najska Streda — VSetci mame nastaveny hod-
notovy rebricek aajja. TakZze v mojom rebricku
je posta na 2. mieste, po rodine, hoci manzel
ma presviedca - a asi ma aj pravau, Ze posta
jeumna na 1. mieste - je to moja laska na cely
Zivot. Pre koho iného je ¢lovek ochotny vstavat
aj v noci, ¢i ,zanedbavat” rodinu? PS. Poc¢as
Vianoc je to veru tak!

Marcela Sivakova — Posta je mojim
koni¢kom, je to praca, ktort som chcela robit
od detstva. Hravala som sa na postarku, cho-
dievala som k takej milej pani postarke, ktora
sa volala Marta Petrekova a velmi sa mi tam
pacilo, ako peciatkovala. Jednoducho, pacila
samiatmosféra posty.

JanaPaulovicova—Moja praca mimno-
hokrat pontka nové vyzvy a somvdacna, ze mi
umozriuje profesionalny a osobnostny rast.

Katarina Stanova— Pracujem na poste
sedem rokov od skoncenia Studia na vysokej
Skole. Som zatial'spokojna, mame super kolek-
tiv, dobrého vedticeho a praca ma bavi.

FrantiSek Horniak — PosSta pre mna
znamena 35 rokov. Zacinal som s prileZi-
tostnymi a dennymi peciatkami a postupne
som prechadzal do znamkovej tvorby. V roku
1993 som sa definitivne zacal podielat na
slovenskych postovych znamkach a na tom
pracujem az doteraz. Mam z toho radost a je
to méj konicek.

Olga Hanzelova — Pre mria je posta
jedinecny subjekt, o ktorom si vSetci myslia,
Ze ho poznaju, ale ona ma svoje taje, caro je
zaujimava a ma skvelych ludl.

Alexandra Sréfova — Posta je pre mria
moje poslanie.

AgnesaKacenova—Znamena pre mna
vsetko. Pracujem tu 40 rokov od skoncenia
Skoly. Som Stastna a spokojna.

L'ubica Mindarova—Posta Gelnica—Bavi
ma praca s ludmi, rada sa s nimi zhovaram,
jednoducho ma to napina.
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Daniela Kubicova, Posta Gelnica - Pra-
cujem na poste 27 rokoy, je to pre mria hlavne
kolektiv spolahlivych a prijemnych kolegyri,
ku ktorym sa kazdy der rada vraciam. Som
s touto pracou velmi spokojna, pretoze je to
taktieZ kontakt s ludmi.

Darina Demkova, Posta Gelnica - Bavi
ma praca s ludmi, videla sa mi ta praca atrak-
tivna, zaujimava, preto som na poste zacala
pracovat. Chyba miale to, Ze ludia zabudaju na
tu pravu postu, ktora bola kedysina posielanie
pohladnic, listov, toto michyba.

Kolektiv Posty Martin 1— Posta je pre
nas miesto, kde sa kazdy der stretavame, aby
sme ¢o najlepSie a zodpovedne vykonavali
nasu pracu.

Marta Masiarova—35 rokov, pekné, taz-
ké chvile, ale vZdy dobre, s tispechom. Stre-
tavanie dobrych, Sikovnych ludi - to vsetko je
pre mria posta.

Cecilia Sabadosova — Je to méj Zivot,
posta ma naplfia po vaetkych smeroch, velmi
rada tuto pracu vykonavam, pretoZe pracujem
v uZzasnom kolektive ludl. Pracu vsetkych si
velmivazim a to ma velminaplfia.

Zaneta Mihalikova — Moje Zivobytie,
zalubu, volny ¢as...

Slavka Repakova — Posta pre mria
znamena unikatnu siet, ktora dokazala svoju
silu a Zivotaschopnost na celom svete a pred
ktorou sa uz storocCia sklana aj historia. Tvoria
jujednotlivciako sucast kolektivov s kazdoden-
nymi radostami i starostami, kde nechavame
cast'svojho Zivota. Ak je to s laskou a poteSe-
nim, vracia sa nam v spokojnosti zakaznikov
atoje to ¢ojejdavazmysel.

Anna Zatrochova — Je to zmysel méj-
ho Zivota, ¢o ma upokojuje, alebo ¢o mi dava
pocit Stastia. PoSta mi dala nepostradatelné
skusenostivo vztahu k sebe a okoliu. Praca ma
naplfiaarobimjus laskou aradostou. Vazimsi
[udii, ktori st na poste pre mria prikladom.

L_ubica Michutova—Pracujem na poste
44 rokov a to hovori za vSetko...

Alena Dorkova — Na Slovenskej poste
pracujem od roku 1979. Postari su pre mna
uzasni ludia, preZili sme nazabudnutelhé za-
Zitky. Od roku 2004 pésobim vo funkcii Spe-
cialista auditor. UZ rimski cisari mali svojich
auditorov, ktorych vysielali do provincii, aby im
onich prinieslirealny obraz. Somrada, Ze kaz-
dy deri spoznavam novych kolegov, s ktorymi
spolo¢ne nachadzame navrhy na skvalitnenie
prace a eliminaciu rizik. Kazdy deri je pre mna
vyzvou ajamam vyzvy rada.

Eva Svobodova—Pre mna predstavuje
postamiesto, kde sambdZzem zmysluplne reali-
zovat'vspolupracis celym kolektivom, kde som
sipocas dlheho posobenia vybudovala dobré
vztahy, na zaklade ktorych sa mézem podielat
na dosahovani dobrych vysledkov posty.
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Sportové hry Slovenskej posty sa po troch regionélnych kolach dostal
do velkého celoslovenskeho finale. Zaciatkom septembra Cakal sportovy
arealv Janskej doline nangjlepsich sportovcov z regionalnych kol V ram-
ci Sportovych hier 2016 sa odovzdalo a7 456 medail. Co vsak bolo na
Sportovych hrach najkrajSie, bola chut zapolit, vitazit, ednoducho radost
70 Sportu ako takeho. Myslim, Ze vdaka kolegom, najuspesnejsim Spor-
tovcom, som tak trochu pochopila, preco sport dokaze byt taky navykowy.

Ucastnikov. A uskutocnilisa vdaka ,otcovi* Spor-

tovych hier, ktory priSiel s myslienkou opat ich
obnovit. Riaditelludskych zdrojov Franti§ek Michvocik
nam povedal:,, Ked'som v roku 2011 prisiel na Sloven-
sku postu, povazoval som za potrebné oboznamit sa
ludmi, ktori na nej pracuju. S tym, aké maju problémy,
¢o ich trapi, aby som im ako riaditel ludskych zdrojov
lepsie rozumel. Preto som preSiel vtedajsSie oblastné
riaditelstva p6st na celom Slovensku a vsimol som si, Ze
v kancelarii kazdého riaditela je vela diplomov, poharov.
Ked'sme sa rozpravalio $portovych hréach, bolo vich hia-
se citit velku nostalgiu. Sportovymi hrami boli nadseni,

v
Sportovych hier 2016 sa celkovo zucastnilo 1452
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pretoZe okrem Sportovania mali priestor neformalne sa
stretnut so svojimi zamestnancami a spoznatich aj po
ludskej stranke. Preto som po niekolkoro¢nom preruseni
Sportovych hier zacal podnikat kroky k ich obnoveniu.
Vedenie Slovenskej posty to vnimalo takisto pozitivne
a vtedajsi riaditelia tuto myslienku podporili. Hladal som
ludi; ktoriby sa do pripravy pustilia nasiel somich u seba.
JurajDonoval sa ujal myslienky a vytvoril tim ludi ktory sa
podielal naobnoveni hier. Uz v roku 2013 sme uskutocnili
Sportové hry v piatich mestach. Ludom sa pacili a tak

sme ich postupne zacali este vylepSovat. Teraz mame
za sebou druhy ro¢nik celoslovenskych Sportovych
hier a mame dalsie ambicie. Uvazujeme nad spolupra-
cou s postovymi spravami so susednych krajin, ale aj
nad tym, Ze by sa nasi najlepsi Sportovci zucastriovali
zapoleni na Sportovych hrach inych postovych sprav.
Pocas jednotlivych rocnikov sme sa zaoberali aj tym,
ako zamestnancov pritiahnut. NaraZzame vsak na isté
prevadzkove problémy, pretoZe si nemézeme dovolit
zatvorit vSetky posty na Slovensku. Preto sme sa roz-
hodli dat celoslovenské kolo v sobotu, aby sa ho mohli
zUcastnit aj ti kolegovia, ktori by sa nar pocas pracov-
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FrantiSek Michvocik sa Vymena nazorov pri
prihovara ucastnikom finale bedmintovom zapase.
Sportovych hier.

Vlavo Robert Galik a Tomas
Drucker priotvoreni Spor-

tového dna.
Program spestrilo aj dych-
bertice vystupenie street
workoutistov.
Hod sipkami.

Postarska Stafeta.

Vlavo prezentacia pricha-

dzajucich tucastnikov.

CASOPIS SLOVENSKEJ POSTY

ného tyzdria nedostali. Mria osobne stale nadchyna to,
Ze na Sportovych hrach zapolia uplne obycajni ludia,
Ziadni vrcholovi Sportovci, ale napriek tomu sa vrhaju
dojednotlivych disciplin s vervou dosiahnut ¢o najlepsi
vysledok. Sportové hry vsak nie st iba o vysledkoch, ale

predovsetkym o priestore na spoloc¢né stretnutia. Ked'

stojim na tribune a otvaram hry, alebo oceriujem, ludia
na mria pokrikuju, Ze chcu aj zimné Sportove hry, ¢o by
sice z hladiska organizacie bolo ovela komplikovanejsie
ako letné Sportoveé hry, ale aspor myslienka tu uz je.”

Medzinestorov Sportovych hier, ktori saich zicastruju
pravidelne, patri zopar Sportovcoy, ktori Sportu doslova
Jorepadli‘. Vsetcisvorne hovoria, ze Sportim prinasanieco
navyse k ich zivotu. Nielen pocit vitazstiev, ale aj radosti
a spokojnosti, ked dosiahnu nejaku svoju pomyselnu
meétu. Staci aj taka Uplne mala, sadnut sina bicykel a vy-
drzat prejst aj niekolko kilometrov napriek tomu, ze mate
nejaky problem. Alebo ajing, vyssie meéty, napriklad byt
pripraveni pre vitazstvo urobit Cokolvek.

FOTOREPORTAZ

Dusan Kasperek. Dole v zapale volejbalového zapasu.

Dusan Kasperek z Oddelenia dopravy KoSice je na
poste uz 37 rokov. Robil v novinovej sluzbe, potom roz-
vazal baliky, teraz jazdina svojom Ivecu dihsie tury medzi
Zvolenom a Zilinou. Pred 14 rokmi doslova ,prepadol”
volejbalu a napriek vysokému veku, mal 45, ked's volej-
balom zacal, sa stal jeho vasnou. Spolu s kolegom Janom
Simkom zacali aktivne hrat volejbal, chodit po turnajoch,
pripravovat ich, ucit novych nadejnych volejbalistov. Za
volejbal by dal vraj doslova vSetko © Napriek tomu, Ze ho
tento rok zdravie neposlichalo, uz kuje plany, ako bude
buducirok dobiehat vsetky turnaje. ,Pre mna je najdo-
leZitejsia dobra partia ludi pri volejbale. Je to kolektiv-
na hra a vSetko zaleZi od prijmu, nahravacky a smecu,”
jasne mi vysvetluje. Kazdy rok pripravoval aj volejbalove
ihrisko na Sportove hry v PreSove a vraj je to Uplne nieco
iné ,nalajnovat" inrisko, postavit koliky, ako len prist do
haly a zavesit sietku.,,Do déchodku mi chybaj tri roky,
ale chcel by som potesit svojich spoluhracov a dopriat
im, aby vyhralia mali neopisatelhy pocit vitazstva. Mra
volejbal vzdy dobil a dobija energiou, aj ked'som prisiel
ponocnejaisiel som sizahrat, citil som sa plny energie,”
dodaaje mijasné, ze prenho je Sport liekom.
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Cista radost — tak by sa dali jednoducho charakte-
rizovat bratia Kelemenovci (alias Kenedyovci), ked
ich uvidite na Sportovych hrach. Svorne hraju volejbal
a uz 30 rokov sa zUcastriuju vSetkych Sportovych hier,
ktoré Slovenska posta, alebo jej pravni predchodcovia
organizovali. Sportu sa venuijl odjakziva a zvyknuti su
zat hlavne vavriny. Na findle Sportovych hier mali opéat
Uspech, vyhrali jedno zlato a jeden bronz. ,Velmi radi
sa na Sportovych hrach stretavame s ludmi, s ktorymi
mame priestor komunikovat, povieme sipar slov, lepSie
saspozname,“hovoria. A ¢oimdava Sport? Maju to jasne
sformulované, je to pre nich balzam na dusu.,,Ked'pridete
zprace, tak je to také uvolhenie. Najprv je to strasné, ale
potom ked dosiahnem to, ¢o chcem, je to uvolhenie, aj
fyzické aj psychicke.” Peter k Sportu priviedol ajsvoje deti
atak celarodinahranielen volejbal, ale ajlyzuje, bicykluje,
venuije sa turistike., A hlavne spoznavame prostrednic-
tvom Sportu novych ludi. Sme s rodinou, aj postarskymi
priatelmivelmiradi.”Atak sito vykladamtak, ze Sport je
hlavne o dalSejforme komunikacie.
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Ano, §port moze byt ajvasen. To som pochopila vdaka
Palonderovcom. Zdenkovi Palonderovi, ktory tretirok
administruje na poste a pozna svoje rajony dokonale,
ucaroval futbal. A nie hocijako. V Leviciach hra minifut-
balovuliguainéligy, celé vikendy trénuje s otcom.,Otec
ma naucil vyhravat. Dnes sme skonéili druhi. Som sice
rad, ale radSej mam pocit, ked’'mam na hrudi zlato, “ne-
taji sa svojimi ambiciami Zdenko a hovori, Ze vitazstva
ho motivuju najviac. ,Ked'som bol maly, otec ma velmi
podporoval v Sporte, motivoval ma a hovoril mi, Ze som
dobry. Ked'stojim na ihrisku, davam tam zo seba vsetko,
necham tam doslova dusu. Sportje pre mria cely Zivot,
vyznavasa. Otec Zdenék salen spokojne usmieva. Na-
priek tomu, ze mal trikrat zlomeny clenok alekari uz zdvihli
varovny prst, pokrcilen plecom, on predsa musihrat. Na
kazdé Sportove hry velmipedantne zostavuie tim, zlozeny
zhracov z Levic, Nitry, TopolCian... Syn sa smeje, ze otec
telefonuje ajhodiny, aby zostavil tim, s ktorym je spokojny.
.Dnes bol lepsi super. Ale nasa chémia na ihrisku fungo-
vala, ako tim sme silepsie rozumeli,“zhodnotilakonicky
dnesny zapas. Na syna je nesmierne hrdy a hlavne na
to, ze Sport ho naucil nielen vyhravat, ale aj vychadzat so
spoluhraémi aj stpermi. Zdenék mi prezradza, ze pred-
nedavnom dostal jeho syn kapitansku pasku, dalimu ju
starsispoluhraci. A prave takéto gesta stina sporte azda
najcennejsie.
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Bratia Kelemenovciaich
volejbalovy tim.
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Rodlina Palonderovcoy,
viavo otec Zdenék a syn
Zdenko; hore Zdenko prave
striela gol.
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Kto este viadal. mohol sa
vytancovat pripiesniach
Petra Cmorika.
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Na zéver vyhodnotili Spor-
tovy deri moderator Peter
Kocis, Frantisek Michvocik
a Robert Galik.

Mali tanecnici nam tiez
predviedli svoje pohybove
nadanie.

Sportové hry zhodnotil aj generalny riaditel Slovenskej
posty Rébert Galik. Bol rad, Ze sa ich zi¢astnilo naj-
viac Sportovcov za posledneé Styri rocniky. , Finale bolo
vyvrcholenim Sportového snaZenia, zapolenia, ale aj
dobrej nalady a zabavy. Som rad, Ze v ramci hier mali
moznost zamestnanci podebatovat si nielen o Spor-
tovych vykonoch a prvenstvach alebo prehrach, ale
aj o beznych veciach, na ktoré v praci mozno nemaju
tolko ¢asu, “povedal adodal, ze findle v Liptovskom Jane
bolo vydarené aj vdaka prekrasnemu prostrediu doliny
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a prirody, ktora postarov cely den obkolesovala. ,Bol to
Specificky den, ktory bol vyvrcholenim snaZenia sa tych
najlepsSich Sportovcov z celého Slovenska.” Priznal, ze
ajked'marad bicyklovanie abeh, medzijeho najoblibe-
nejSie Sporty patri lyzovanie. A aj ked je na organizaciu
zimné Sportovanie ovela narocnejsie, ak by bol zaujem
zo strany zamestnancov, prislubil, Zze samoznostou zim-
nych Sportovych hier bude vedenie zaoberat. , Prinieslio
by to urcite dalsiu vzpruhu zamestnancom a moznost
zasportovania sipocas celého roka,“uzavrel.
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Medzinarodné stretnutie odborovych zZzvazov

ZaCiatkom novembra sa uskutocnilo Medzinarodné stretnutie
predstavitelov odborovych zvazov pdsobiacich v uréenych pos-
tovych podnikoch krajin Eurdpy. Cielombolo vymenit siinformacie,
skusenosti a zaroven spolupraca na spolocnejvyzve - zachovat
fungujuce postove sluzby, najméa zamestnanost a primerane
pracovne podmienky postovych zamestnancov.

tretnutie prisli podporit prezident Konfe-
S derécie odborovych zvazov SR Jozef
Kollar, clen viady a minister zdravotnic-
tva SR Tomas Drucker, z Ministerstva dopravy,
vystavby a regionalneho rozvoja SR statny ta-
jomnik Viktor Stromcek a generalna riaditelka
sekcie elektronickych komunikaciia postovych
sluzieb Zuzana Sturdikova. Slovensku postuna
poduijati reprezentovali generalny riaditel Slo-
venskej posty Robert Galik, riaditelka Useku
generalneho riaditefa a financii lvana Pinosova,
riaditel fudskych zdrojov FrantiSek Michvocik,
riaditel pobockovej siete a retailového predaja
JozefKiss a Jan Kollar, veduci odboru regulacie
amedzinarodnych vztahov. Medzi zahraniénymi
delegaciami boli odborari z Ceskej republiky,
Nemecka, Spanielska, Chorvatska, Rakuska,
Madarska, Polska a Srbska.

,Od roku 2013 maju vsetky clenské Staty
Eurdpskej unie v stilade s 3. smernicou Eu-
ropskej unie o Postovych sluzbach liberali-
zovany postovy trh. V sucasnej dobe sa vedu
rokovania, ktoré maju posudit rozsah posky-
tovania univerzalnej sluzby, ¢i nie je nadmerna
a ¢i vdnesnom rychlo sa rozvijajucom digi-
talnom svete ma esSte svoje opodstatnenie.
Nielen nasmu odborovému zvazu, ale urcite
nam vsetkym zalezi na tom, aby podmienky na
poskytovanie Univerzalnej sluzby ostali zacho-
vané, v opacnom pripade to bude mat velky
dopad na zamestnanost,“ povedala v Uvode
stretnutia Zofia Lehotska. Zdoraznila, Ze v tejto
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Zlozitej situacii musia postove partnerske or-
ganizécie urychlene hladat nové cesty a spo-
soby ako sa udrzat a prezit: inovovat sucasnée
avyvijat azavadzat nove, konkurencieschopnée
sluzby a produkty, reagovat na moznosti, ktoré
poskytuje elektronizaciasluzieb a elektronicky
obchod. Prezident Konfederacie odborovych
zvazov SR Jozef Kollar vo svojom prejave posta-
rov povzbudilaubezpedil, ze takisto podporuje
udrzanie univerzalnej postovej sluzby.

Podla statneho tajomnika ministerstva dopra-
vy, vystavby a regionalneho rozvoja je dnesna
doba pre postukomplikovana. Najednejstrane
prichod novych technologii poste ubera z kla-
sickych sluzieb, na druhej strane vsak, podla
neho, mézeme technoldgie vnimat aj pozitivne,
lebo napomahaju rozvoju sluzieb. ,Dolezité je,
aby bol postoj statu vzdy zodpovedny k udrza-
niumoZnosti dorucit postovu zasielku do akej-
kolvek dediny, aby ludia malimoznostvyuzivat
postove sluzby a vSetky ostatné technologie
bolilen alternativnou, ktora méze bytrychlejSia
alebo modernejsia. Posta aj odborari mézu
matistotu, Ze Stat vzdy bude stat za postovou
sluzbou a vzdy budeme pripravenikompenzo-
vatuniverzalnu postovu sluzbu,“uviedol ado-
dal, ze aktivitu posty za posledné roky hodnoti
velmi pozitivhe. Zaroven podakoval vsetkym
postarom, ktorikazdé rano, zakazdého pocasia,
svedomito vykonavajl svoju pracu.

V tvode medzinarodnej konferencie vystupil
aj generalny riaditel Slovenskej posty Robert

Galik, ktory zdoraznil, ze postové sluzby st po-
skytované od nepaméti., Dorucovanie listovych
zasielok preZilo veky, otazkou je len to, v akej
podobe spracovavanie zasielok a informacii
vydrzido budtcnaa aku tulohu v tomto smere
bude hrat Slovenska posta ako jej vyznamny
poskytovatel,“ uviedol. Slovenska posta p6-
sobi niekolko rokov na liberalizovanom trhu,
¢eli konkurencii, tlaku zakaznikov a pod., tieto
doévody viedlivedenie spolocnostik rozhodnutiu
celkového prerodu organizacie. Ten spocival
a spociva v Projekte zmien. ,Program pokryl
Siroké spektrum réznych oblasti. Najvyraz-
nejsou zmenou presla pobockova siet, ktort
transformujeme na univerzalnu pobockovu
siet, aby sme boli schopni velmirychlo imple-
mentovatrdézne produkty a sluzby,“dodal ado-
plnil, Ze prave univerzalnost priniesla ohromny
tlak na zmenu v mysleni zamestnancov, pre-
toze ide o celkovl zmenu vSetkych procesov
riadenia. Podla generalneho riaditela je ambi-
ciou vedenia transformovat Slovensku postu
Z listovo orientovanej spolocnosti na balikovo
orientovanu, modernu logisticku spolo¢nost.
Vyraznym posunom vo vnimani pozicie posty
bol aj minuloro¢ny vstup do oblasti mobilnej
komunikacie a poistovnictva. Slovenska pos-
ta o¢akava, ze tieto kroky jej aj do budiicnosti
prinesu oCakavane vyssie vynosy a bude zva-
zovat aj tesnejsiu formu previazanosti, formou
majetkoveho vstupu do mobilného operatora.
LSvetsavelmirychlo meniaje tazké presne na-
¢rtnut buducnost. NadalejvSak chceme stavat
na tradicnych hodnotach znacky Slovenskej
posty — déveryhodnosti, stabilite, tradicii, ale
dat'im novy Sat, ktory je zrozumitelhy pre 21.
storocie. Kolegovia sa ma ¢asto pytaju, kedy
tie zmeny skoncia, a ja im musim povedat, Ze
zmeny su trvalé a budu uz permanentné, ¢o
na jednej strane prinasa stres a poziadavky
na angazovanost, pristup, vykony a mozno aj
napracu navyse, ale na druhej strane zaklada
extrémne dobré zaklady, piliere, na ktorych
nasa spolocnostméze do budticna stat. Verim,
Ze 0 5 rokov tu Slovenska posta bude a bude
poskytovat aj tradicné sluzby. Bude zamest-
navatelom sikovnych ludi's oddanostou svojej
spolocnostia praci, ktoru vykonavaju. Viem, Ze
naludoch mbézeme stavat buducnost, naktoru
moZno nedovidime, ale na ktorti samozeme aj
tymto spésobom spolahnut,“uzavrel.
Ugastnicimedzinarodného stretnutia hovoril
aj 0 pracovnych podmienkach v inych posto-
vych spravach a zhodli sa, Zze problémy vset-
kych zucastnenych postovych sprav su viac
menej rovnake. Na zaver prijali rezolticiu, ktort
ZofiaLehotska odovzdala prezidentoviKOZ SR,
Statnemu tajomnikovi MDVaRR a bude odo-
vzdanaajpremiérovi viady SR Robertovi Ficovi.
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REZOLUCIA

z medzinarodného stretnutia
predstavitelov odborovych zvazov posobiacich
pri urcenych postovych podnikoch krajin Europy

Zastupcovia postovych odborovych zvazov z Ceskej republiky,
Chorvatska, Maceddnska, Nemecka, Polska, Rakuiska, Srbska, Spa-
nielska a Slovenska sa 8. novembra 2016 stretliv Bratislave na svojom
pravidelnom medzinarodnom stretnuti;

tretnutia sa zGcastnili ajhostia: viady SR,
S vrcholovi predstavitelia Konfederacie
odborovych zvéazov SR, Ministerstva
dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR,

aSlovenskej posty, a.s.

Motto tohtoro¢ného stretnutia ,,Podporuje-
me udrzatelhé poskytovanie univerzalnej
postovej sluzby“ rezonovalo tak v prispevkoch
hosti,ako ajv spravach jednotlivych odborovych
zvazov av naslednej diskusii.

Pritomni zastupcovia odborovych zvazov
sauznieslina tychto zaveroch a vyhlaseniach:
1. Poskytovanie univerzalnejpostovej sluzby

patrimedzizakladné ludské komunikacné
prava a svojim charakterom plni nadalej
Ulohu sluzby vo verejnom zaujme.

2. Odborové zvazy tak vysoko ocenuju
zaujem a snahu élenskych statov Eu-
ropskej unie podporovat udrzatelné
poskytovanie univerzalnej postovej
sluzby aj v nasledujucich rokoch, a to
pruznym vyuzivanim ustanoveni exis-
tujlicej postovej smernice EU.

3. Zauvedenymucelom buduodborove zva-
zy Uzko spolupracovat s narodnymiminis-
terstvami zodpovednymiza postové sluzby,
regulaénymiorganmiauréenymipostovymi
podnikmi, pricomich vyzyvaju,aby sa vset-
ky otazky, ktoré sa tykaju postovychsluzieb

aprav zamestnancov, riesili vyhradne vza-
jomnym dialégom a rokovanim.

.V tejto suvislosti odborové zvazy upo-

zornuju na nedostato¢né zavadzanie
avyuzivanie mechanizmu kompenzac-
ného fondu, prostrednictvom ktorého
saur¢enému postovému podniku mézu
vyrovnavat straty, ktoré mu vznikaju pri
poskytovani univerzalnej sluzby.

. Odborové zvazy ziadaju UNI Post &

Logistics Europa, aby organizovalo
a podnikalo prislusné akcie za udrza-
telné poskytovanie univerzalnej pos-
tovej sluzby.

. Odborové zvazy podporuju UNI Post &

Logistics Europav jej aktualnych akciach,
ako stiochrana postovych zamestnancoy,
socialnaregulécia, boj protinegativnym dé-
sledkom postovejliberalizacie, ktora nepri-
niesla slubené vysledky, a pod.

Digitalizacia a zmeny v potrebach spotre-
bitelov spdsobuiju objektivny a trvaly po-
kles listovej posty, ktorabola a este stale je
klucovou univerzalnou postovou sluzbou
azamestnavatelskou ¢innostou ur¢enych
postovychpodnikov,avsak vykonavanouza
stazenejSich a nakladovejsich podmienok.

. Rozmach elektronického obchodu

ponuka uréenym postovym podnikom

Helmut Pellech - GPF Die Kommunikationsgewerkschaft — Raktisko

Karel Koukal - OS ZPTNS — Ceska Republika

Milan Juki¢ —Hrvatski sindikat poste — Chorvatsko

Beata Phangthong - \erdiBAWU—-Nemecko

Zsuzsanna Toth—Postal Trade Union—Madarsko

Marjan Veta—Macedonian Post Trade —Macedénsko

Wieslawa Mazarska—-NSZZ Solidarnosc —Polsko

Snezana Markovi¢ — Sindikat JP PTT Srbija,Nezavisnost” — Srbsko

Violeta Arganda— CCOQO —Post Sektor —Spanielsko

Zofia Lehotska—Odborovy zvaz pdst alogistiky — Slovensko

10.

1.

12.

13.

mimoriadne vhodnu prilezitost ako sa
scasti vyrovnat s objektivnym pokle-
som listovej posty.

Za tymto ucelom odborové zvazy plne
podporuju zavadzanie modernych pristu-
pov a technologii,inovaciianovychsluzieb,
pretoze zvySuju konkurencieschopnost ur-
Senychpostovych podnikov, kvalitu posky-
tovanych sluzieb i spokojnost spotrebitelov
postovych sluzieb.

Odborové zvazy si zelaju vzajomne Uzko
spolupracovat na dvojstrannej a mno-
hostrannej Urovni—ich spolocnym zaujmom
je zlepSovanie zamestnavatelskych a pra-
covnych podmienok v postovom sektore.
Za tymto ucelom budu spolupracovat aj
v takych oblastiach, ako su vzdelavanie,
kultdra, turizmus a pod.

Odboroveé zvazy vyzyvajl svoje viady, aby
velmi citlivo, fundovane a v spolocenskom
zaujme zvazovali akékolvek snahy o pri-
vatizaciu urcenych postovych podnikov,
pretoze to okreminého prinasa znizovanie
kvality postovych sluzieb azamestnanec-
kych prav.

Odborovy zvaz post alogistiky odovzda
tutorezoluciu predsedovi viady Sloven-
skej republiky, ktora v 2. polroku 2016
predseda Rade Eurépskej tnie.
Odborovy zvaz post a logistiky posle tuto
rezolticiu vedicemu UNI Post & Logistics
S.DeMatteovi.

V Bratislave 8. novembra 2016
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Polmaraton zvladla
na jednotku

uzka Krsakova z iseku ludskych zdrojov,
Z je Sportovkyna celym svojim bytim. Ten-
torok sapo prvykrat odhodlala zucastnit
Medzinarodného maraténu mieru v KoSiciach.
Kosicky maraton je najstarsimaraton v Europe a
tretinajstarsina svete (po Bostonskoma Yonker-
skommaraténe).Po prvy raz sa bezal vroku 1924. MMM
Startuje kazdoro¢ne v prvu oktébrovi nedelu 0 9:00 hod.,
tentoraz sabezal 93.ro¢nik KoSického maratonu.,,Som
velmi spokojna, Stastna...!!! Méj ¢as bol 1:55:45, urcite
to moéze byt aj lepsie, ale bolo to bez kriz a problémoy,
uzila som sito. Budtici rok péjdem pod 1hodinu 50 min
®,“povedala Zuzka po namahavom behu.

Postarsky
Spion

NaSa dorucovatelka Zuzka
Peknikova si zpochddzky
priniesla aj takéhoto ,,Spio-
na“. HuZevnato sa drZal na
liste papiera, bohvieco, tam
Studoval.
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Opat sme drazili
nedorucitelne zasielky

Slovenska posta, a. s, v sobotu 15. oktdbra drazila ne-
dorucené zasielky. Zaujemcovia si vyberali spomedzi
94 predmetov, napriklad oblecenie, kozmetiku, kuchyn-
sku elektroniku, vianoCny stromcek ¢ mobiiny telefon.
Drazba sa konala v priestoroch Posty Trnava 2. Posta
organizuje drazbu nedorucitelnych postovych zasielok
raz rocne. Od zaciatku tohto roka zaevidovala viac ako
14-tisic nedorucenych zasielok.

ajnizsSia vyvolavacia cena bola
N 2€ zapuzdronaudicuaplava-
ky, Ci zaosobnu vahu. Najvyssia
suma-45€ bolastanovenaza GPSna-
vigaciu. Zaujemcovia licitovalinajméa ob-
leGenie, kozmetiku, domace spotrebice,
akovysavac,indukcné varice, kuchynské
roboty &i elektricky Slahac. Medzi ponu-
kanymipredmetmiboliajmobilny telefdn,
topanky, kolieskove korcule, omalovan-
ky,bedmintonoveé rakety, koberec, ale aj
umely vianocny stromcek...

Obsahom drazby su nedorucitelné
zasielky, ktoré nie st predmetom pos-
tového tajomstva. Tieto zasielky nemonhli
byt dorucené adresatovi pre nesprav-
ne uvedenu adresu, zmenu bydliska Ci
zmeskanie odbernejlehoty. V pripade ne-
moznosti vratenia zasielky odosielatelovi
uchovavame trimesiace listove zasielky,
v pripade doporucenej posty a balikov
jelehotajedenrok. Vytazok zdrazby, po
odrataninakladov spojenych s drazbou,
je zaslany odosielatelovi zasielky.

Nedorucitelné zasielky z celého Slo-
venska skladujeme v Postovej ohlasov-
ni a Ulozniv Trnave. V roku 2015 nebolo
mozné dorucit vySe 154-tisic zasielok
— 7 toho najvacsi objem predstavuju
obycajnélisty v pocte 136 927, nasleduju
doporucené listy, ktorych bolo 14508, a
2903 balikov. Za obdobie prvych devat
mesiacov roku 2016 zaevidovala SP viac
ako 114-tisic zasielok — z toho 101 939
obyc¢ajnych listov, 11274 doporucenych
listova 1309 balikov.

CASOPIS SLOVENSKEJ POSTY

ITIM,
RIN,TO- Cudzie zen Nezisti Obréabaj YMER, Pracovnik | Zahybna Japonska | Olovena CERID, Riekav Prostried- | 3.cast Vyrobe ny
MANOV m. (Jana) 1.Casttajn. | pravost podu NARO vdivadle latke (hov)) | 4.Gast minca ceruza BIBI Rusku kynabiel. | tajnicky liatim
Rim. Rimsky
bohyna S:irl?r I:)O’ peniaz,
mater. P! obolos
Spaloval Damsky
Opi (pej.) Tvary zem. klobucik
povrchu Cesta (lat)
Bulh. EurJourn
Pol.strana sochar Akadmie
vCR Tl.Ag. Upravuje
Izraela me podu
Nié Fialka
nepozna,
ie r?IUpy Cin, tlkon
e Kliestovce
BT Vzduch
orieskov (ang.)
Ol’{ll-r:)a Kod Indo-
Sposol nézie Postovy
pesc) Hodnota, Neodo- urad
odmena vzda
. Porozu- 3
Mangéan 5 Nech
Znizeny (zn. )g menie, i
tonE — zmysel Norbert
kilogram molybden (dom.)
Pomerne
Uspo Praobor vela
riadany vSkandin - -
rad ligot Narodnost
vCR
, Osche Plavidla Stredna
Zhotovil zam. —c (e
Sitim Sicilske Zmatok,
e bitka muz
Prislusnik Horké zal. Znoj
spolku lieky Gibon
Plytka plaz slepo bieloruky
Najvyssia .
Obyvatel karta Er?g; o
Laosu Otec,
ocino s
% n Miesanci Nem.muz
oncovka -
zdrobnelin Rimsky Meno ileEalitio
cisar Katedrala
Dom. o g
Futb.Klub Rz Podartinok 999rim
vDS ST Izbovy kvet Krik (hov)
Ohr, .Tjisi;ga Sifra Kto (Ges.)
omam T Photovolt
idant (skr)
\I/’gl;:()dny obruba T
IDizshz) Helena
stvoritel (zast.)
Diskutoval Patriacilve
isku toval -
Hlinik
Severské 2¢ast Staroc.
mz.meno tajnicky zam.
:’.\)Aéplz\zliela neodisla vykuruj

Mili Citatelia, v dnesnej krizovke sa dozviete dokonc¢enie tohto vtipu: Udychcany mlady postar pride k dedovia hovori: ,Dedo, uz ma nebavikazdy
mesiac chodit 15 km za vami do dediny kvolidéchodku’. ,Mily méj‘, — dedko nato: (tajnicka).
Spravne odpovede posielajte na adresy: Slovenska posta, odbor komunikacie, Partizanska cesta 9, 975 99 Banskéa Bystrica, alebo postovezvesti@
slposta.sk. Piatich z vas odmenime peknou knihou.
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Druha medzinarodna vedecka
konferencia Postového muzea

V budove Slovenskej posty na Partizanskej ulici v Banskej Bys-
trici sa 27. septembra 2016 uskutoCnila druna medzinarodna
vedecka konferencia pod nazvom Historia a sicasnost zbierok

a zberatelstva.

Pohlad na tucastnikov vedeckej konferencie

od odbornou garanciou vyznamnych
P osobnosti z oblasti histérie amuzeo-
l6gie zorganizovali zamestnanci Pos-
tového muzearozsahomajodbornou trovhou
v podmienkach Slovenskej posty vynimo¢né
podujatie, ktoré svojim prihovorom otvoril veduci
Postového muizea Ing. Miroslav Spisiak.
Sedemnast prispevkov, ktoré na konferencii
odzneli, prinieslimnohé nove pohlady na feno-
meén sukromneého zberatelstva, ale aj na zbier-
kotvornu ¢innostinstitucii, predovsetkymmuze.
Zberatelstvo a zbierkotvorna ¢innost, ich vza-
jomné prepojenia ajrozdiely, tvoria velmi zloZitd
problematiku. Ako hovori jeden z hlavnych or-
ganizatorov konferencie, PhDr. RNDr. Richard R.
Sencek, PhD, odborny kurator Postového mu-
zea:,Muzejnicia muzeoldgovia siradimyslia, ze

Konferenciu otvoril veduci Postoveho muzea
Ing. Miroslav Spisiak

ich zbierkotvorny systém patrimedzi najdoko-
nalejSie formy zberatelstva v sticasnosti. Casto
svoje pristupy .povysuju” predovsetkym nad
individualnu zbierkotvornu sféru. Ale je tento
ich postoj opravneny? Pravdou zostava, Ze
medzi individualnou a muzejnou zbierkotvor-
nou ¢innostou existuje silné puto. Dokladom
tohto vztahu su pocetné zbierky sukromnych
zberatelov v muzeach a naopak, predstava
muzea ako ,naj zberatela” v individualnom
zbierkotvornom prostredi. Muzeoldgia je
kompetentnou vedeckou disciplinou, ktora
moZe na stanoveneé otazky odpovedat. Aby
tak vSak mohla ucinit, musime najprv dobre
poznat obidve problematickeé oblasti*.

Prednasa jeden z odbornych garantov
konferencie, PhDr. Jan Dolak, PhD, predseda
Muzeologickej komisie AMG z Ceskej republiky

Priblizit sa k tomuto poznaniu bolo zame-
rom organizatorov konferencie a aj vsetky od-
zneneé prispevky sa o to v maximalne moznej
miere snazili. Ciuz toboli v 1. all. bloku prispev-
ky, ktoré mapovali pdsobenie zberatelskych
osobnosti historie (grof Jan Frantisek Palffy,
Koharyovci, rodina Nécsey, Viktor Weinert,
Wilhelm Kubitschek a ini) a osudy réznych
zbierok alebo v popoludniajsom lll. bloku pred-
nasky z oblasti tedrie zbierok a zbierkotvorne;
¢innosti. ZaverecCny Stvrty blok konferencie sa
niesol v znameni hfadania odpovedina otazky
smerujlce k vyznamu a buduicnosti zbierok
azbierkotvornych instituci.

Pocas diskusii rezonovali najma témy ty-
kajuce sa praktickych problémov pri zbier-
kotvornych ¢innostiach, akymi su nepruzna
muUzejna legislativa, poddimenzované perso-

Redakcia: Partizanska cesta 9, 975 99 Banska Bystrica - Vedtica redaktorka: Mgr. Bela Lisakova, tel. (048) 43 39 235, e-mail: postovezvesti@
slposta.sk - Redakéna rada: Ing. Eva Bekecova, Ing. Denisa Hudecova, Mgr. Veronika Vancova, Mgr. Iveta Dorcékova, Ing. Jan Kollér, Igor Hizevka
- Pre Slovensku postu, a. s. vydal: Novart, s.r.o. - Redakcia si vyhradzuje pravo na apretaciu textov. - ISSN 1336-0841

Michal Plavec z Narodniho technického mu-
zea v Prahe priprednese svojho prispevku

nalne obsadenie v muzejnych institiciach, ale
hovorilo sa aj o skusenostiach sukromnych
zberatelov aich problémoch pri zaobchadza-
ni so svojimi zbierkami.

Organizatorov poduijatia potesila i¢ast mno-
hych vyznamnych osobnostinielen zo sloven-
skycha zahrani¢nych muzei, ale ajz vedeckych
ustavov SAV azuniverzitného a vysokoskolske-
ho prostredia. PhDr. Jan Dolak, PhD., predseda
Muzeologickej komisie AMG z Ceskej republiky,
PhDr.Marianna Bardiova, PhD.aPhDr.Rastislav
Koziak, PhD. z Filozofickej fakulty UMB v Ban-
skej Bystrici, ako zu¢astneni odborni garanti
a aj vsetci prednasajlci boli zarukou vysokej
odbornej Urovne celej konferencie, ktora sa
vydarila aj po organizacnej stranke. Medzi 63
registrovanymi ii¢astnikmibolo aj niekolko Stu-
dentov akonferencia pritiahla taktiez pozornost
médii. Organizatorov tohto velmi vydareného
podujatia mrzi len skuto¢nost, ze aj napriek
velmi dobrej propagacii, sa zo zamestnancov
Slovenskej posty, a. s., konferencie zucastnili
len dvaja zamestnanci..

Postové muzeum zaroven vyhlasilo aj
tému buducoroc¢nej, uz tretej medzinarodnej
vedeckej konferencie, ,MUzeum v minulosti
avsucasnosti‘.

Prispevok s nazvom Fenomen zberatelstva
prezentoval PaeDr. Tibor Dite z Univerzity
Komenskeho v Bratislave
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