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TlaCcova sprava

Slovenska posta zaéne s postupnou obmenou nakladnych
motorovych vozidiel

Slovenska poSta, a. s., (SP) v zaujme transparentnej komunikacie pravidelne informuje
verejnost’” a média o pripravovanych verejnych obstaravaniach. V ramci planovanej obnovy,
ktorej predchadzala dbkladna analyza, planuje SP postupne, do konca roku 2018, obmenit’
motorové vozidla nad 3,5 t.

Tieto motorové vozidla su prevadzkované v hlavnej prepravnej sieti, regionalnej a oblastnej
prepravnej sieti. Sluzia na prepravu zasielok, pricom SP ro¢ne prepravi, prijme a dorudi takmer
300 miliénov listovych a balikovych zasielok, reklamnych adresovanych zasielok a postovych
poukazov.

Priemerny vek nakladnych motorovych vozidiel presahuje 8 rokov a maju v priemere
najazdenych takmer 400-tisic kilometrov. Viaceré vSak maju najazdené 1 az 1,5 miliéna
kilometrov. Ztychto dobvodov pristupila SP k nevyhnutnej obmene technicky a moralne
zastaranych nakladnych vozidiel.

Vyber dodavatefa nakladnych motorovych vozidiel bude SP realizovat verejnou sutazou.
Uspesny uchadzaé bude vybrany na zaklade ekonomicky najvyhodnej$ej ponuky. Vyhodnotenie
ponuk bude realizované automatizovanym systémom elektronickej aukcie.

SP od uspeSného uchadzata ocCakava predlozenie komplexnej ponuky, v ktorej bude
zohladneny cely Zivotny cyklus vozidla, to znamena vratane pravidelného servisu a udrzby
spolu so suvisiacim spotrebnym materialom ako aj zabezpecenim technickej a emisnej kontroly.
Délezitd bude aj spotreba pohonnych hmét a s fiou suvisiace vyprodukované emisie. V ramci
obnovy vozidlového parku uvazuje SP aj s nakupom 10 vozidiel na stlaCeny zemny plyn (CNG).

Obnova nakladnych vozidiel sa planuje realizovat’ v rokoch 2015-2018 v celkovom pocte
184 ks v predpokladanej vyske 11 miliénov Eur bez DPH.

Spolo¢nost po rokoch stratového hospodarenia skoncila druhy rok po sebe
v pozitivnych Eislach. Za rok 2013 spolo¢nost’ dosiahla zisk vo vysSke takmer 4,4 mil. EUR
pred zdanenim, za rok 2014 predstavoval zisk 4,91 mil. Eur pred zdanenim. Slovenska
posta transformuje svoju unikatnu pobocCkovu siet z rydzo poStového operatora na narodného
operatora, ktory je schopny poskytovat' komplexné portfolio sluzieb pre obéanov a podnikatelov.
Obcania si tak po jednou strechou okrem poStovych sluzieb vybavia aj tie nepoStové, ako
poistné sluzby, vypisy z obchodného registra, registra trestov i listu vilastnictva na pravne
ucely.

Pozitivne hospodarenie a zavadzanie novych produktov a sluZieb umoZriuje aj kontinualne
ZlepSovanie pracovnych a finanénych podmienok nasich zamestnancov.
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O spolocnosti:

Slovenska posSta vznikla 1. januara 1993 a 1. oktobra 2004 sa pretransformovala na akciovu
spolo¢nost’ so 100-percentnou Ucastou Statu. V sucasnosti pésobi ako ekonomicky samostatny
a konkurencieschopny hospodarsky subjekt. Slovenska posta je poprednym poskytovatelom
modernych komunikacnych, distribuénych a platobnych sluzieb na domdcom trhu, s vytvorenymi
logistickymi podmienkami na podnikanie v strednej a vychodnej Eurépe. Spolo¢nost je
déveryhodnou inStiticiou, ktora zohladriuje meniace sa potreby zakaznikov a ponuka nové
produkty a komplexné rieSenia s pridanou hodnotou avysokou kvalitou. Disponuje
najrozsiahlejSou pobockovou infraStruktirou s viac ako 1540 postami. Ratingova agentura
Moody’'s udelila Slovenskej posSte v roku 2006 rating dverového rizika na udrovni Aaa.sk, ¢o je
najvyssia mozna uroven. Odvtedy sa rating spolo¢nosti nemeni a jeho vyhlad je nad'alej stabilny.
Spoloénost’ garantuje profesionalitu a kvalitu sluZieb na zaklade c¢oho v roku 2008 ziskala
Certifikaty manazérstva kvality a environmentalneho manazérstva, zodpovedajlice poziadavkam
normy STN EN ISO 9001:2001 a STN EN ISO 14001:2005. Slovenska posta je taktiez drzitelom
prestiznej ceny HR Gold za inovativny projekt v personalistike. V minulom roku spolo¢nost’
ziskala tiez ocenenie ,,Narodna cena SR za kvalitu 2013“. Toto vynimocné ocenenie sa SP, a. s.,
podarilo ziskat' aj vdaka udrzaniu zamestnanosti, realizacie programu zmien a zlepSeniu
hospodarskeho vysledku. Spoloénost’ po rokoch stratového hospoddrenia dosiahla za rok 2013
zisk vo vysSke takmer 4,4 mil. EUR pred zdanenim. Zasadny vplyv na pozitivne hospodarenie mali
predovsetkym vynosy v zmluvnych zasielkovych sluzbach a financnych sluzbach a tiez program
zmien, ktory ma umoznit’ transformaciu spoloc¢nosti v celej Skale sluzieb a vnutornych procesov,
pri vytvoreni novych oblasti poskytovanych sluZieb.

Pre viac informacii kontaktujte Odbor komunikacie.

Stanislava Pondelova
Hovorkyria, Slovenska posta, a. s.

Tel.: +421 903 130 571, E-mail: pondelova.stanislava@slposta.sk, Web: www.posta.sk
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